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VezetGi 0sszefoglalé

Az Also-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet, mely 2008 6ta tevékenykedik a LEADER programban
alabbi 12 telepiilésre alkotott Helyi Fejlesztési Stratégiat: Arpddhalom, Csanytelek, Csongrdd
(kiilteriilet), Derekegyhdz, Eperjes, Fdbidnsebestyén, Felgy6, Nagymdgocs, NagytGke, Szegvdr,
Szentes (kiilteriilet), Témdrkény. A Helyi Fejlesztési Stratégia jovéképe a kovetkezéképpen keriilt
foglalt célok megvaldsuldsa— esetén a térség vallalkozasainak versenyképessége né6, a
jovedelemszerzési lehetéségek szama bévil, a térség turisztikai, tdji .és kulturdlis értékeihez
kapcsolddo fejlesztésekkel a fenntarthatd fejlédés, az élhet6bb kérnyezet hosszutavon biztositottd
valik.” A stratégiai-elsGdleges célja a térség népesség megtartd képességénekierdsitése. A stratégia
vizidja szerint a gazdasagi fejlédés, a teleplilések kornyezetének vonzébba tétele a helyi népesség
megtartdsdhoz vezet. A szolgdltatasi szinvonal emelkedése, a jovedelemszerzési lehetdségek
béviilése, a helyi identitastudat erGsodése mind a térség, a HACS telepiléseinek élhet6bb élettérré
valasahoz vezet, mely hozzajarul a demografiai mutatdk kedvezébb alakuldasahoz.

A térségi. fejlesztések sikere lehet az Gsszefogas a kilonb6z6 szerepl6k kozétt, mely. a LEADER

modszer egyik alapelve. A HACS k6z6s cselekvésre 6sztokéli a térség tarsadalmat.

Tamogatando teriiletek a helyzetelemzésben feltart sziikségletek alapjan:
0 A térség adottsdgaira épiilé gazdasdg és teriiletfejlesztés
0 A telepiiléskép, mint tdjérték megébrzése, fejlesztése
O Kulturdlis, szellemi és k6zdsségi élet, k6zdsségi szolgdltatdsok fejlesztése
o

A fiatalok helybentartdsa, beteleplilésének dszténzése

A specifikus célok megvaldsitdsdra iranyuld intézkedések:

0 Helyiigényekre alapozott kdozosségi-és gazdasagfejlesztési célu projektek megvaldsitasanak
Osztonzése

0 Helyivallalkozék, termel6k mUszaki-technoldgiai és infrastrukturalis fejlesztéseinek
tdmogatdsa

0 Telepulési/térségi szintl kulturalis, 6ko-, aktiv-, gasztro turisztikai fejlesztések

megvaldsitasanak tdmogatdsa

Helyi haztdji integracids rendszerek kialakitdsanak 6sztonzése

K6z0sségi terek/szinterek épitése/létrehozasa, infrastrukturalis fejlesztése

A vidéki kulturdlis, szellemi és kozosségi élet fejlesztése

O O O O

A telepuiléskép, mint taj és turisztikai érték megérzése, fejlesztése
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0 Afiatalok helyben tartasat és betelepilését 6sztonz6 fejlesztések, beleértve a lakhatdst és a
munkavallalast el6segit6 projekteket

Fenti célok és a stratégia megvaldsuldsat a Helyi Akcidcsoport és annak munkaszervezete segiti
és koordinalja, végzi az operativ feladatokat.
A HACS munkaszervezete 2008. oktdberében kezdte meg munkajat. 2008 és 2016 kdzott nem

sok személyi valtozds tortént. A jelenlegi munkaszervezet munkavallaléi tobb, mint 5 éve

dolgoznak a HACS-nal. A munkaszervezet feladata a térségi animacid, projektgeneralas, projekt

Otletek fogadasa, a potencialis palyazok tajékoztatasa, segitése a palyazatok Gsszeallitasaban és

az elszamolasokban.

Fenti

tevékenységek megvaldsitdsa érdekében a munkaszervezet

Ugyfélszolgdlati tevékenységet végez -Csongrad vdrosban (6640 Csongrdd, Kossuth tér 7.),
honlapot mikédtet (www.also-tiszavidek.hu), rendszeres hirleveleket kiild a HACS tagjainak,
partnereinek.

fejlesztése

6B fokuszteriilet:
Helyi fejlesztések
tdmogatdsa a vidéki

ek erdsitése

segits helyi és
térségi
fejlesztések
megvaldsitasa

1. A'Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a Vidékfejlesztési Pregram céljaihoz
Az Also-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesilet Helyi Fejlesztési Stratégidjaban azonositott
fejlesztési célok és beavatkozasok hozzajarulasa a Vidékfejlesztési Program' és a LEADER
céljaihoz, a Partnerségi Megallapodas és az EU 2020 stratégiahoz az aldbbi tablazatban kerdil
bemutatdsra:

HFS specifikus | HFS spec. cél a VP | HFS spec. cél az | HFS spec. cél a | HFS spec. cél az EU 2020

cél alabbi céljaihoz | alabbi LEADER | Partnerségi alabbi tematikus céljaihoz

jarul hozza célokhoz jarul | megallapodas jarul hozza
hozza alabbi
prioritasaihoz
jarul hozza
1. A térség 2A fokuszterilet: 1. a vidéki 3. prioritas 3. A kis és kozepes
. Gazdasagi térségekben a : A gazdasagi vallalkozasok
adottsagaira e e . ) L
épils gazdaség teljesitmény gazdasagi szereplék versenyképességének
és javitasa; aktivitas mikro- versenyképessé fokozasa
. . , diverzifikacié szintjének gének javitasa 8. a foglalkoztatas és a
terlletfejlesztés
3A fokuszterilet: A fenntartdsa 4, prioritd munkavallaléi
versenyképesség 2. a vidéki s: A mobilitds 6sztonzése
javitasa térség, mint foglalkoztatas
6a fokuszterilet: A vallalkozasi tér, novelése
diverzifikacio lakéhely és 5. prioritas: A
elGsegitése, turisztikai gazdasagi
kisvallalkozdsok vonzoképességén | novekedést
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térségekben
) A 4A fokuszteriilet: az | 3.a vidéki térség, | 5. prioritdas: A | 6. cél: Koérnyezetvédelem
o europai tdjak | mint vallalkozasi | gazdasagi és az er6forrasok
teleplléskép, . . . . . . . . o L
. ... ... | allapotéanak tér, lakéhely és | ndvekedést hatékonysaganak novelése
mint tajérték o L o
P helyreallitasa, turisztikai segité helyi és
megorzese, S (ke . térséai
. . megGrzése, javitdsa | vonzoképessé érségi
fejlesztése g, J“ o pesseg i & .
6B fdékuszteriilet: a | erGsitése fejlesztések
helyi fejlesztés megvaldsitasa
elémozditdsa a
vidéki térségekben
3 A fiatalok 6A fokuszterilet: a | 2. a vidéki | 2. prioritds: a | 8. cél: A foglalkoztatds és a
' , diverzifikalasnak, térségekben a | foglalkoztatas munkavallaléi mobilitas
helybentartasa, o : ) . el * o
L kisvallalkozasok lakossdg human | novelése Osztonzése
betelepiilésének % . ) . .
s alapitasanak és | kozszolgaltatasok | 5. prioritas: "A
Osztbnzése ' = ] o
fejlesztésének, hoz valé | gazdasagi
valamint a | hozzajutdsanak, novekedést
munkahelyteremté | illetve azok | segité helyi és
snek a | elérésének térségi
megkonnyitése elémozditasa fejlesztések
6B fokuszteriilet: a | 3.a vidéki térség, | megvaldsitasa
helyi fejlesztés | mint vallalkozasi
elémozditasa a | tér, lakohely és
vidéki térségekben | turisztikai
vonzoképesség
erGsitése
. 6B fokuszterulet: 3. cél: a vidéki | 4. prioritds: A | 9. <cél: A tarsadalmi
4. Ku'turalls' . . 7 7 7 . 7 . e 7 Y I
szellemi 6 | 2 helyi fejlesztés | térség, mint | tarsadalmi befogadds el6mozditasa és
S elémozditasa a | vallalkozasi  tér, | felzarkézasi és | a szegénység elleni
kozosségi élet, | = : - g B
e vidéki térségekben | lakdhely és | népesedési kiizdelem
kozOsségi e =
, , turisztikai kihivasok
szolgdltatasok o . )
. . vonzéképesség kezelése
fejlesztése - o
erdsitése 5. prioritas: A
4. cél: a helyi | gazdasagi
kozosségek tagjai | ndvekedést

egyéni
aktivitasanak,
felel6sségvallalas
anak és
egyuttmakodési
készségeinek
er@sitése

segité helyi és
térségi
fejlesztések
megvaldsitasa

A HFS-ben szerepl6 1. specifikus cél a helyi gazdasagfejlesztési célokat fogalmazza. Olyan célokat,
projekteket kivan tdmogatni melyek kapcsoldédnak a VP és mas Operativ Programok (GINOP, TOP)
céljaihoz, de jellemz8en nem a gazdasagban tevékenykedd szervezeteket kivanja tdmogatni, mint a
VP vagy a GINOP, hanem az dnkormdnyzatok, non-profit szervezetek kozosség érdekében végzett
gazdasagfejlesztési tevékenységét hivatott tamogatni.

6
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A 2 specifikus cél Osszhangban van, kiegészit6 jelleggel kapcsoléodik a VP 7.2.1 és 7.4.1
intézkedéseihez, a TOP-hoz, viszont a HFS olyan fejlesztéseket kivan tamogatni, mely ezekbdl nem
valdsithatd meg, mivel jellemz6en a tamogatott célok mas programokban csak kiegészitd
tevékenységként tamogathatok.

A 3. specifikus cél kiegészit6 jelleggel kapcsolddik a TOP- A foglalkoztatas és az életmingség javitasa
csaladbarat, munkaba allast segit6 intézmények, kozszolgaltatasok fejlesztésével intézkedéshez (ott
csak egyhazi és nem allami fenntartdk palyazhatnak), valamint a LEADER 2. és 3. célhoz.

A 4. specifikus cél kozosségépitési célt szolgdl, hozzdjarulva a KSK rendelet 9. prioritasahoz, a
Partnerségi Megallapodas 4. és 5. prioritdsahoz. A korabbi 2007-2013-as id6szakban is szerepelt a
HVS-ban ilyen célkit(izés és rendkiviil népszerd. volt "mind. civil szervezetek, mind pedig az
Onkormanyzati szféra korében.

A stratégidban megfogalmazott specifikus célok mas operativ programokkal megvaldsuld
fejlesztésekhez kapesolddnak kiegészitd jelleggel, azaz a megvaldsitandé fejlesztési célok hasonldak,
de mas programbdl tdmogatotti kor, vagy palyazhatd dsszeg miatt nem valdsulhatnanak meg.

2. A stratégia elkészitésének modja, az érintettek bevonasanak folyamata

A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezési folyamatdnak atlathatdsagat, nyitottsagat maximalis mértékben
probaltuk biztositani. Legfébb kommunikaciés csatornank a HACS honlapja, melynek elérhetdsége
www.also-tiszavidek.hu. A HACS munkaszervezeti irodaja a hét minden napjan tart tUgyfélfogadast,

ezzel is biztositva azt, hogy aki nem tud interneten keresztiil hozzaférni a tervezési
dokumentumokhoz, az barmikor betekintést nyerhessen a tervezésbe, informdaciot kaphasson az
aktualitasokrél. Az Egyesiilet a tagokkal, illetve partnerekkel e-mailes levelezés Gtjan is folyamatosan
kommunikalja a folyamatot.

Az Alsé-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet tervezési terlletén elsé korben korlevelekben, valamint
az egyesiilet www.also-tiszavidek.hu elérhetdségli web oldaldn megjelentetett felhivasban hivta fel a
tagsag és az érdekl6d6k figyelmét a 2014-2020 kozotti programozasi idészak Helyi Fejlesztési
Stratégidjanak tervezésére. A honlapon hirdetmény kerilt kozzétételre a tervezési folyamat

megkezdésérél, 2015. november 2-i dadtummal. A hirdetményben kértik a térség szereplGinek
otleteit, fejlesztési elképzeléseit, illetve egy un. projekt otlet gy(ijt6 adatlapot tettiink kozzé. A
hirdetményt a HACS tagsaga részére is megkuldtik, igy rajtuk keresztil is értesiilhetett barki a
térségbdl a tervezési folyamat megkezdésérél. Az egyesiilet legfébb hircsatorndjanak, honlapjanak
népszerlsitése érdekében kértiik a telepiilés vezetSket, hogy a kiilonbozé telepiilési honlapokra
helyezzenek ki banner-t, mely atirdnyitja az érdekl6d6t a HACS honlapjara. A honlapon kozzétételre
kerilt a Tervezési Sablon, a Vidékfejlesztési Program, a Vidékfejlesztési Program Kézikonyv (NAK),
HFS draft. A honlapon keresztiil Vidékfejlesztési Program relevdns intézkedéseinek megjelenésérél is
tdjékoztatdst nydjtunk.


http://www.also-tiszavidek.hu/
http://www.also-tiszavidek.hu/
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Az Egyesiilet EInoksége arrél hozott hatarozatot, hogy Tervez6i Csoportot alakit meg a stratégia
elkészitése érdekében. A Tervez6i Csoportba valé jelentkezés nyilvdnos volt, a honlapon is
kozzétételre kerlt, illetve a tagsagot kor e-mailben értesitettilk. A TervezGi Csoportba tehat barki
jelentkezhetett. A csoport tagsaga 13 6, melyen beliil 4 f6 a kozszférat, 1 f6 vallalkozéi szférat, 8 f6
pedig a civil szférat képviseli. A tervezdi csoport tilései nyilvdnosak voltak, azokra a meghivét direkt e-
mail formajaban (tagjainak), illetve honlapunkon tettiik k6zzé. A csoport Uléseinek eredményeirdl
emlékeztet6 formdjaban honlapunkon keresztil tajékoztattuk a potencidlis érdekléddket.

A HFS készitéssel kapcsolatos forumokat igényfelmérés el6zte meg, végiil 2 id6pontban vehettek
részt rajta az érdekl6dék. A forumok megszervezésében a polgdrmesterek segitségét kértik, Gket is
kértiik, hogy sajat csatorndikon keresztiil hirdessék azt, illetve a az egész tervezési folyamatot. A
féorumok nyilvanosak voltak, 2016.01.18! napjan-Tomorkény. - telepilésen kerilt megrendezésre
féorum, ahova a Csongradi Jaras telepiilésein él6ket vartuk,~2016. 01.19-én pedig Derekegyhaz
kozségben kerilt megrendezésre, ahova a szentesi Jaras lakossagat vartuk. A tapasztalatok alapjan a
féorumok tartdasa nem bizonyul hatékonynak a tervezési terileten. Viszonylag kevés szamu érdekl6dé
vesz részt, és a résztvevék passziv hallgatdknak bizonyulnak.

Optimdlisabb.megoldas a személyes, egyedi megbeszélés. Ennek érdekében is a munkaszervezeti
iroda a hét minden napjan fogadja az érdekl6d6ket, nem sziikséges elGzetes bejelentkezés, hiszen
barmely. id6pontban érkez6 Ugyfél kaphat informaciét a munkaszervezet kompetens kollégaitél. A
tervezési folyamat barmely mozzanataval kapcsolatban, illetve palyazati lehet&ségekkelkapcsolatban
nyujtunk=felvildgositast (nem kizarélagosan a LEADER programmal kapcsolatban, hanem egyéb
operativ_ programokkal kapcsolatban is, de kiemelten a VP intézkedéseivel kapcsolathan vagyunk
naprakészek).

Hatékonynak tartottuk a kordbbi programozasi idészakban a projekt otletgy(jté adatlapokat, hiszen
ezeken keresztiil barki megkildhette egyedi elképzelését. A projekt 6tletgydjtésre a honlapon és e-
mailes megkeresésen keresztiil 2015. november elején hivtuk fel a figyelmet. Ennek eredményeként
az e-mailben megktildott vagy személyesen atadott projekt otletek szdma 25-30-db. Kevésbé voltak
aktivak az érdekl6dék; mint a kordbbi programozasi id6szakban, ez annak tudhaté be, hogy az el6z6
id6szakban jogosult 2 varos (Csongrad és Szentes) belteriletérél mar;nem tudnak majd palyazni,
kizdrdlag kiltertletrdl. A projekt adatlapok darabszama ugyan lehetett volna tobb is, de a bennik
felvazolt elképzelések mindsége és LEADER programba, stratégidba vald beilleszthetGsége megfelel6
volt. Legtobb Otletet az 6nkormanyzatoktél kaptunk de ‘a civil és véllalkozdi szférdbdl is érkeztek
javaslatok. A vallalkozdéi szféra aktivitdsa a 2007-2013 kozotti programozasi id6szakban magasabb
volt, mivel a 2 varos teriiletén m(ikodd vallalkozasok is jogosultak voltak LEADER forrasra. Mar 2015.
évben is sok megkeresést kaptunk mind csongradi, mind pedig szentesi vallalkozoktdl, azonban nem
kilterileti fejlesztéseket szerettek volna megvaldsitani.

A stratégia készités alatt a HACS kozgyllése 4 alkalommal Ulésezett, ezen Uléseken a stratégia
el6rehaladasaval, a tervez6i csoport munkajaval kapcsolatos tdjékoztatas folyamatos volt.

A tervezGi csoport tagjainak és a HACS tagsdganak példas egylittm(kodése révén készilt el a HFS,
melynek fejlesztési céljai, minden esetben tiikrozik a bekiildott javaslatokat.
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3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag meghatarozasa

Az Alsé-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesilet LEADER Akcidcsoport tervezési teriilete a Dél-
Alfoldi Régidban, ezen belll Csongrad megye, csongrddi és szentesi jaras teriletén taldlhaté 12
telepiilésre terjed ki:

telepiilés lakossagszam (f6) 2015. januar. 1.
1 Arpadhalom 514
2 Csanytelek 2628
3 Csongrad (kiilterilettel: 1655 f6 ) 16564
4 Derekegyhaz 1584
5 Eperjes 548
6 Felgy6 1193
7 Fabiansebestyén 1970
8 Nagymadgocs 2985
9 Nagyt6ke 410
10  Szegvar 4385
11  Szentes (kilteriilettel: 1364 f6) 27898
12 Toémorkény 1712
Osszesen 62391 (20948)

1. tablazat Tervezési teriilet

Az érintett telepuilések foldrajzilag a Tisza déli szakaszanak jobb és bal partja mentén, az
Alfold tajegység délkeleti részén taldlhatok. A csongradi és szentesi jards a Csongradi sik, az Alsé-
Tiszavidék - Dél-Tiszavolgyi része és a Koros-Maros koze kozéptajon fekszik.

A lefedett teriilet egybefligg6, a vonatkozd jogszabalyoknak megfelel6en az egyesilet
tagsaga teljesiti a teriileti lefedettséget. A 2007-2013-as programozasi idGszakhoz képest a tervezési
teriilete csak a jogosultsagi szempontok miatt valtozott, mivel a két nagy telepilés Csongrad és
Szentes csak kilteriletik révén jogosultak.

A jogosult 12 telepilés 1153,06 km2 teriilettel rendelkezik, a lakdnépesség szama 21.297 {6
(TEIR adat), ami elegendé kritikus tomeget biztosit az emberi, pénziigyi és gazdasagi eréforrasok
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vonatkozasaban egy életképes fejlesztési stratégia megvaldsitdsdhoz, ugyanakkor még elég kicsi
ahhoz, hogy lehetévé tegye a helyi interakcidkat, a személyes kapcsolatokon alapuld megvaldsitast.

2. abra Tervezési teriilet

A csongradi jardshoz 4, a szentesi jarashoz 8 telepiilés tartozik. A 12 jogosult telepiilés mar a
2007-2013-as id&szakban is Egyesiletlink fejlesztési terliletéhez tartozott, szorosan részt vettek és
egylttmikodtek a LEADER program végrehajtdsa soran.

A térségi identitas, terileti koherencia igazolhatd, az aldbbiakkal:

- a természeti adottsdgok a két jards terilletén szinte azenosak (mez6gazdasagi
szempontok és a természetes vizek tekintetében)

- tarsadalmi és kulturdlis szempontbdl is azonosak a lefedett teriiletek adottsagai

- gazdasdgi szempontok figyelembevételével -~megallapithatd, hogy a gazdasagi
tevékenységek koncentracidja, /munkaba’ jaras és szolgaltatdsi vonzdskorzetek
tekintetében Csongrad és Szentes teleplilések a mérvaddak

A 2007-2013-as idGszak alatt a telepuléseink kozott kialakult egy kulturdlis kapcsolatrendszer
is, f6leg a szentesi jarasi telepiilések esetében, ahol a civil szervezetek sajat er6bdl vagy az
onkormanyzatok tamogatdsaval fellépnek egymds telepilésein a kilénbozé  kulturdlis
rendezvényeken, kozos kiallitdsokat szerveznek. A kovetkez6 id6szakban pedig tovabb erGsitheti a
LEADER térség identitasat a kiilonboz6 turisztikai lehetéségek még szélesebb korl bemutatasa,
0sszehangoldsa, valamint a kapcsolatrendszer kibGvitése a csongradi jaras telepiléseire.

A fejlesztési teriilet nagysaga, a telepiilések szama lehet6vé teszik a helyi, személyes
kolcsonOs viszony, az Osszetartds és a kozos térségi identitds érvényesiilését, melyet a HACS
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szervezeti felépités is biztosit, a helyi lakossag bevondsa a k6z6s munkdba, dontéshozasba nem valik
korlatozottd, tovabba meg6rzi lokalis karakterét.

4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetGségeinek elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

Az ,Alsé-Tisza Vidék Fejlesztéséért” elGzetesen elismert vidékfejlesztési akcidcsoport altal lefedett
teriilet Csongrad megye északi részén, a Tisza magyarorszagi szakaszanak alsé folyasanal,
Budapesttél 109 km-re, Szegedtél 38 ~km-re, -Bacs-Kiskun és Jdsz-Nagykun-Szolnok megyék
taldlkozasanal helyezkedik el.

Az akcidcsoport a Tisza két oldalan elhelyezkedd, az egyesiilet megalakuldskor miikédé Szentesi és
Csongradi kistérségek (ma jarasok) teljes teriiletét lefedi. Az érintett telepiilések kozil kettd varos,
melyek a 2014-2020-as pdlyazati id6szakban csak kiilterilettel jogosultak tdmogatdsra. A térség
koherens egységének alapja a foldrajzi elhelyezkedés. A korabban kialakitott iteriiletfejlesztési
egységek szerepe meghatdrozd, a két varos jelenti a gazdasagi, tarsadalmi kozpontokat, melyekkel a
hozzajuk kot6dé tovabbi telepiilések szoros kapcsolatai megmaradtak.

A tarsadalom allapota

Az akcidesoport altal lefedett teleplilések demografiai helyzete nagyon kedvezGtlen, a
népességfogyds mértéke a megyei, orszagos atlagot is jelent6sen tullépi, a haldlozdsok szama
meghaladja a sziiletésekét, amit az elvandorldsi kiilonbozet tovabb csokkent. A telepliléseket
vizsgalva, nagyon heterogén képet mutatnak, mind a teriletiik nagysaga, mind lakossagszam alapjan.
A legnépesebb teleplilés Szentes 27.898 f6 és Csongrad 16.564 f6 lakossal. Fontos megemliteni, hogy
a tobbi teleplilés is széles skalan mozog az allandd népesség tekintetében, hiszen a legkisebb kdzség
Nagyt6ke 410 lakosatdl egészen a 4.385 lakosU Szegvar nagykozségig szdrddnak az adatok. Az
akciocsoport lakonépességének 71 %-a él a két varosban.

A térség népslrliségét vizsgalva megallapithatd, hogy a két varosé.a legnagyobb. A tobbi telepiilésen
szintén nagy szoras tapasztalhatd ezen mutato esetében is.

A térség telepiilései kiterjedt kilterllettel rendelkeznek, ahol a folyamatos hanyatlas ellenére még
mindig szamottevé tanyavilag van.

A kozségekben Iényegesen magasabb a kiilterileti lakossdg ardnya mint a két varos esetében, a
népsirlségik ennek kovetkezményeként alacsonyabb. A tanyak infrastrukturdlis allapota rossz, az
ott él6k szocidlis segitségnyujtdsra szorulnak. A kis kozségekre jellemz6 a periférikus helyzet minden
negativuma, az elnéptelenedés veszélye fenyegeti 6ket, kiiléndsen igaz ez Arpadhalom, Nagytéke és
Eperjes esetében.
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3. grafikon Természetes szaporodas, fogyas (ezrelék)

() 2016 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TeIR-rel,
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Nemcsak-a természetes fogyas jelent6s a térséghben; de az orszagos és megyei statisztikakhoz
viszonyitva is nagyobb aranyd eléregedés jellemz6 a telepillések népességére, ebben a fiatalok
elvandorlasa is nagy szerepet jatszik.

4. grafikon Allandé népességen beliil a 60 éven feliiliek aranya (%)

[c) 2016 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TelR-rel,
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A lakossag elvandorlasa kettds képet mutat. Egyrészt a fiatal, képzettebb munkaeré a biztosabb
megélhetést, nyljté varosokat vdlasztja lakéhelyéil (Szeged, Budapest, dunantili nagyvarosok),
masrészt a varosokban anyagi gondokkal kiszkoddé kisjovedelmlek a tanyasi, falusi lakdhelyet
keresik. A kitelepil6k ezzel tovabbi szocidlis terhet rénak az amugy is forrashidanyos kistelepulési
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onkormanyzatokra. Nagyon fontos célkitlizés a falvakbdl valé elvandorlas csdkkentése, a helyben
foglalkoztatas elGsegitése. A fiatal és képzett lakossag helyben tartasat, és beteleplilését 6szténzd
fejlesztések sziikségesek, beleértve a lakhatast, valamint a munkavallalast el&segité programokat.

5. grafikon Vandorlasi egyenleg (ezrelék)

[c] 2016 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TeIR-rel,
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Az ivoviz megfelel6 mennyiségben all rendelkezésre a telepiléseken, bar a minéségét illetéen
megallapithato, hogy egyes esetekben az arzéntartalma meghaladja a meghatarozott hatarértéket. A
felszin alatti vizek szennyezését, f6leg a szennyvizkezelés hidnya a helyi szikkaszték és a nem

i

megfelelé.allattartas, valamint a szakszer(itlen mez6gazdasagi vegyszerkezelés okozza.

A térségben minden telepiilésen van kiépitett kozlzemi ivdviz-hdlézat, a kdzcsatorna rendszer
kialakitasa azonban jelent6s elmaradasban van, féleg a legkisebb lélekszamu telepiilések esetében.
Az elmult néhany évben pozitiv valtozads kezd6dott a csatorndzas tekintetében, tdbb telepilésen
kialakitasra kerlilt'a rendszer, vagy jelenleg is folyamatban van a csatornahaldzat kiépitése.

6. grafikon Kdzcsatorna halézatba bekapcsolt lakasok aranya (%)

[c)] 2016 Lechner Manprofit Kft, Késziilt a TeIR-rel,
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Térszerkezeti adottsagok

Az akcidcsoport teriiletén az infrastruktura kiépitettsége az orszagos atlagot tikrozi.

A térségbe nem vezet autdpalya. Az M5-0s autdpalya az akcidcsoport telepiléseitél 30-60 km-re
halad el. A kdzlekedés szempontjabdl jelentds két f6ut, amely a térségen athalad a 45-6s és a 451-es.
A 451-es f6ut csak a két varost Szentest és Csongradot érinti, melynek az elkerilé szakaszai mindkét
varos esetében elkésziltek. A telepiiléseket 6sszekot6 és a belterileti szildrd burkolatd utak
kiépultek ugyan, de a legtobb szakaszon javitasra szorulnak.

Osszekotd és mezBgazdasagi utak épitése siirgetS, ugyanis a telepiilések kiterjedt tanyavildga
leggyakrabban csak félduton kozelithet6-meg

A telepiléseken bellli és kiilsé kerékparut-halézat folyamatos fejlesztés alatt van, de az igényekhez
mérten ez még nem ‘elégséges, valamint a mindségik sem megfelel6 minden szakaszon. A
kerékparos forgalom-a telepiilések kozelsége miatt jelentls, ezért mindenképpen szikséges a
kerékparutak tovabbi fejlesztése a biztonsagos kozlekedés érdekében.

Vasutvonal az akcidécsoport teriiletén 1évé teleplilések kodzil csupan négyet érint, azonban ezek a
vonalak korszer(itlenek, a jaratok szama és gyakorisaga nem felel meg az igényeknek.

Tiszai kikots. Szentesen és Csongradon taldlhatd, mindkettd fejlesztésre szorul.”Kisrepilégépek
fogaddsara alkalmas, flives repiilGtér Szentesen lizemel.

7. abra'ldé szerinti optimalizalas esetén a leggyorsabb ut hossza percben autépalya csomépontig
(perc)

Id6 szerinti optimalizalas esetén a leggyorsabb 1t hossza percben autépalya csomopontig (perc)
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Az autdval rendelkez6k szdmanak nagysaga elsGsorban a teriilet elzartsagatdl, illetve a gazdasagi
helyzettdl fligg. Térségilinkben ez a mutatd valamivel elmarad a megyei, orszagos atlagtol.
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8. grafikon Szaz lakosra juté személygépkocsik szama (db)

(21 2016 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TeIR-rel,
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Gazdasagi helyzet

A térség gazdasagi struktiraja a kilencvenes években atalakult. Az allami munkahelyek, nagy
gazdasagok, nagyvallalatok felbomlottak kisebb gazdasagi tdrsasagokra, masrészt 'Uj, tobbnyire
kisméret( gazdalkodd szervezetek alakultak. Az ipar Szentes és Csongrdd varosban koncentralédik. A
HACS terliletén kevés munkahely van, amely foglalkoztatni tudna az eltéré végzettségi szinttel
rendelkez6 lakossagot. F6 foglalkoztatoként az onkormanyzatok szerepe erésodik a kdzmunka
programok révén.

9. grafikon Egy lakosra jutd brutté hozzaadott érték (1000-Ft)

() 2016 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TelR-rel,
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A falvakban kevés a vallalkozas, igy a térség vallalkozasi aktivitdsa elmarad a megyei élvonaltél. A
nagyobb vallalkozasok tébbsége a feldolgozdipar, légtechnika, miszeripar, hiit6ipari berendezések
gyartdsa, husipar, kisallat-eledelgyartas, butorgyartas teriiletén tevékenykedik. A térségben a tobbi
telepiilésen a kordbban m(ikodé ipari jellegl vallalkozasok megsziintek, a kisebb feldolgozéipari
Uzemek tobbségével egylitt. A mez6gazdasagon kivil, elsGsorban a szolgdltatasok terén m(ikédnek
mikro- és kisvallalkozasok, melyeknek egy része foglalkozik mez&gazdasaggal.

Az alféldon a mezGgazdasagi termelés mindig is f6 tevékenységnek szamitott, igy évszazadok alatt
magas szinvonalu mez6gazdasagi ismeretek alakultak ki, 6roklédtek tovabb generacidérdl generdcidra.
A mezG6gazdasagi nagylzemek helyén kozepes méretl vallalkozasok alakultak kevés alkalmazottat
foglalkoztatva, tevékenységi korikon kivil, szolgaltatdasokat nydjtanak a mez6gazdasagi
kistermel6knek, melynek jelent&sirésze 6stermeld.

Az akciécsoport kisebb telepliilésein tehat még mindig a mezégazdasag szerepe, sulya szamottevd, a
lakossag jelent6s része ‘a mezdgazdasaghdl él, valamint a mez&gazdasagi tevékenység révén jut
jelent6s kiegészité jovedelemhez. A telepilések dnkormanyzatai is egyre inkabb tamaszkodnak a
mez&gazdasagra, tobb telepiilésen elindultak mez6gazdasagi kozmunkaprogramok; az itt megtermelt
élelmiszer bekerdl a kdzétkeztetésbe, valamint felhaszndldsra keriil a segélyezésben is. Fontos lenne
ugyanakkor ‘a, mez6gazdasagi termékek értéknovelése, ennek a kislépték( élelmiszer feldolgozds
lehet a megfelel6 mddja. Ezzel a mez6gazdasagi tevékenység tovabbfejlesztése torténne meg, az
alapanyagok feldolgozasahoz, értékesitéséhez segitséget kell nydjtani a gazdalkoddknak:

A térségben a fenntarthatd, kornyezetbarat gazdalkodas szerepe napjainkban még elenyészd, pedig
ennek a-gazdalkodasi formanak a felfutasa rovid tavon, és orszagos szinten is prognosztizalhato.

A kistermel6kre és a nagyobb mez6gazdasagi egyéni gazdalkodokra is jellemzé a vegyes gazdalkodas
(tébb labon 4llas). A gazdalkoddk egyarant foglalkoznak szantéfoldi novénytermesztéssel, kertészeti
kulturakkal, allattenyésztéssel.

10. grafikon M(ikodd vallalkozasok szama ezer lakosra (db), 2011-t6l

[c) 2016 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a2 TeIR-rel
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Ugyanakkor a telepiiléseken egyre novekszik a leszakadé lakossag szdma, fontos cél ezen rétegek
visszavezetése a munka vilagdba, alternativ jovedelemszerzési lehetGség biztositasa. Korabbi
id6szakban a térségben nagyon elterjedt volt a hagyomanyos mez&gazdasagi miivelés és allattartas
(haztdji termelés), azonban az orszdgos tendencidknak megfeleléen sajnos itt is visszaszoruldban van.
A haztdji gazdalkodas u0jbdli megerdsitése a térségben sok csalddnak jelenthetne bevételt,
jovedelem-kiegészitést, sajat maga szamdra elGallitott egészséges élelmiszert. A rendszer
életképességéhez a termékek piacra juttatasahoz sziikséges értékesitési csatorndk fejlesztése is
elengedhetetlen. Pozitiv hatds lehet még az elvandorldas mértékének csokkentése, a
foglalkoztatottsag erésitése.

A helyi, tajjellegli termékek 'is nagyrészt a mez6gazdasdghoz; allattenyésztéshez kotdds, az
alapanyagaik feldolgozasaval elGallitott termékek (lekvar, szorp, gyiimoleslé, bor, turd, sajt), ezeknél
a versenyképesség novelése, elsédlegesen a helyi fogyasztékhoz vald eljuttatdsa jelent kihivast a
termel6knek.

A 90-es években végbement gazdasdagi dtalakulds a térségben is - Ugy, mint az orszag teljes teriiletén
- megteremtette a munkanélkiiliség problémajat. A térség vallalkozasainak szama béviilt ugyan, de a
fejl6désik , nem ennyire egyértelmd, ugyanis hidba jottek létre Uj munkahelyek, a régiek
folyamatosan szlintek meg. A fiatalok szamara, kilénésen a kozségekben nem szllettek olyan
munkahelyek, amelyek lehetGséget jelentettek volna a szamukra.

A munkanélkiiliség mellett az egyre novekvé szamban eléforduld dgynevezett inaktivak (6regségi,
rokkantsagi nyugdijasok és  jarulékosok) mddositjdk ‘a népesség gazdasagi aktivitas szerinti
Osszetételét. Tehat a térségre is jellemz6 az orszagos tendencia, mely szerint a gazdasagilag aktiv
személyekre egyre tobb eltartott, egyre nagyobb teher jut.

Onkormanyzati-becslések szerint a valés munkanélkiiliség ettél lényegesen magasabb lehet. Ezen
munkanélkiliek egy része alkalmi munkdabdl él, egy része id6nként kozmunkat'végez. Masok csaladi
gazdasagokban tevékenykednek, mig nem talalnak megfelel6 munkahelyet; és sajnos megallapithato,
hogy léteznek olyan ‘munkanélkiiliek is, akik egyaltaldn nem szandékoznak munkat vallalni. A
munkavallalok ingdzdsa a-térségben is létezik, telepilésenként’legaldbb 30-40 munkavallald a
varosokba (Csongrad, Szentes) jar dolgozni.

A foglalkoztatds dgazatonkénti terileti eloszlasat vizsgalva megallapithatd, hogy az ipar szinte
kizdrdlag Szentes és Csongrad varosokban koncentralédik.

Az iparban dolgozd szakmunkasok egy részének a cégek visszajelzése szerint, az atképzésére lenne
sziikség a folyamatosan Ujuld technoldgiai fejl6dés miatt. A tobbi telepiilésen a legfontosabb
megélhetési forras a lakossdg szdmara a mezbgazdasag. Ezen telepiléseken a mez6gazdasagi
kistermelés szerepe a csalddok megélhetésében elsGdleges, csaknem minden csalddra jut egy
gazdasag. Mezbgazdasagi jovedelem kiegészité tevékenységet szinte minden csaldd folytat, de a
kevés munkalehet6ség miatt, sokaknak ez a f6alldsa. A mez6gazdasagon belll egyarant jelen van a
térségben a kertészet, az allattenyésztés, és a szantéfoldi névénytermesztés. Az utdbbi idészakban az
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allattenyésztési dgazat versenyképessége romlott a legtébbet, és egyre tobben hagytak fel ezzel a
tevékenységgel.

A munkanélkiliségi rata meghaladja az orszagos és megyei atlagot, mely a térség kistelepliléseit még
fokozottabban sujtja, mint a viszonylag jobb helyzetben Iévé két varost.

11. grafikon Munkanélkiliségi rata (%)

(c) 2016 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TeIR-rel.
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A munkanélkiliség csokkenésében —az orszagos tendencidknak megfelel6en- komoly szerepe van a
kozfoglalkoztatasnak, ami bizonyos tdrsadalmi csoportok esetén szinte az egyedili elérhet6
munkalehetdség a térségben.
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Koézfoglalkoztatdsban részt vevék havi dtlagos létszama
2016. januar
Jaras Telepiilés Létszam

Csongradi Csanytelek 98
Csongrad 370

Felgyé 54

Tomorkény 74

Szentesi Arpadhalom 42
Derekegyhaz 72

Eperjes 29
Fabiansebestyén 10

Nagymadgocs 105

Nagyt6ke 18

Szegvar 60

Szentes 323

12..tablazat Kézfoglalkoztatdsban részt vevok havi dtlagos létszama 2016. janudr

Koérnyezeti adottsagok és kulturalis er6forrasok

A nagyehb folyévizek minGsége az orszaghatdron tuli szennyezés mértékétdl fliiggden valtozik, mig a
térségi jellegl felszini vizfolyasok minGsége sok esetben a mezégazdasagi tevékenység, illetve a
kommunidlis eredet(i szennyezés miatt, idonként és teriletenként valtozo.

A legtobb telepililésen mar megszilettek, illetve késziilnek kornyezetvédelemmel kapcsolatos
rendeletek, de sok esetben ezek megvaldsitasa a targyi feltételek (pl. szennyvizkezelés) hidnya miatt
késik.

A megujuld energia hasznositdsa —a kedvez6 foldrajzi fekvés kovetkeztében- fontos kitérési pont
lehet, igy az infrastruktira fontos elemei mar mai is a nagy szdmban eléforduld termal kutak. A
termalviz készlet hasznositdsa tobb telepilésen is megvaldsul, a vdrosokban gydgyvizként is
felhasznaljak. A termalviz energidjanak legjelentGsebb felhasznalasi-teriilete - a kozépuletek flitésén
kival - a termalfirdék, valamint a mezdgazdasdgon belll a kertészeti dgazatban a novényhdazak
flitése. Az utébbi felhasznalds az elmult években dinamikus fejlédésen ment keresztil, de hosszabb
tdvon még jelentds potencidl van a megujuld energia kiaknazasaban.

A térség telepilésein fellelhet6k az épitett 6rokség emlékei. Helyi jelent&ségli védett épliletek,
miemlékek szédmos telepiilésen megtaldlhatdk. Allaguk megdvdsa a jové generacidi szamara
szlikségesek.

A térségben szamos kiilonb6z6 szinten védett terilet taldlhatd: orszdgos- és helyi jelentGségl védett
természeti teriletek kozil kiemelkedd, a térség legjelent6sebb természeti értéke a Kords-Maros
Nemzeti Park teriiletéhez tartozd Cserebokényi pusztdk, illetve a Pusztaszeri Tajvédelmi Korzetbe
tartozé Csaj-té. A védett természeti teriileteket tovabb novelik a Tisza-menti artéri erddk, illetve a
Natura 2000 teriiletek. A kornyezeti értékek turisztikai kihasznaldsdban még nagy lehetGségek
rejlenek.

19



HELYI FEJLESZTESI STRATEGIA
ALSO-TISZA VIDEK FEJLESZTESEERT EGYESULET

A térség felszini vizei komoly arvizveszélyt is jelenthetnek, tovabba a ,vizb6ség” a mély fekvésbdl
addédodan belvizes problémaként is jelentkezhet. A térség szélsGséges idGjarasi viszontagsagai miatt
nyaranta aszalyveszéllyel is szamolni kell.

Az Alsd-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet tervezési teriiletén kiterjedt és aktiv civil szférat talalunk,
nagyon sok civil szervezet dolgozik. A térségben a civil szervezetek szdma ebben az évtizedben
megnovekedett. Nagy tobbséglik a szocidlis ellatas és egészségligy, a mlivel6dés, a sport és az
oktatas teriiletén mikodik.

Legnagyobb szamban az egyesiileti forma terjedt el. Csaknem minden telepiilésen megtalalhaté
sportegyesiilet, id&sek klubja, polgarérség, [nagycsaladosok egyesilete, mozgdskorlatozottak
egyeslilete, horgasz egyesiilet, vaddsztarsasag. Gyakori a-gyermekek oktatdsat, nevelését célzé civil
szervezetek, tlzoltd egyesliletek, néptanc egyiittesek, gazdakordk, lovas egyesiiletek, népdalkorok,
kornyezetvédd egyesiiletek.

A vidéki szellemi és kozosségi élet fejlesztésében kulcsszerepiik van a civil szervezeteknek, mellettiik
elsésorban a telepliilési 5nkormanyzatok kapcsolddnak még be ebbe a tevékenységbe. A 2007-2013.
kozotti programozasi id6szakban a kozosségi terek létrehozdsa, infrastrukturdlis fejlesztése,
rendezvények szervezése évrél-évre folyamatos volt a palyazati kiirasok segitségével, de leginkabb a
térség két varosdban volt jellemzébb. A kistelepiiléseken altaldban kevesebb rendezvény valdsult
meg, a itelepilések kozosségeinek osszetartd ereje csokkent. A civil szféra legnagyobb kihivasa
napjainkban az, hogy képes legyen a sajat milkodését finanszirozni. Palyazatok, kilonb6z6
tdmogatasok nélkil ez nem lehetséges, e tekintetben kell minden segitséget megadni ezen
szervezeteknek. A kilonb6z6 tarsadalmi csoportok kozotti egylttm(ikodési hajlanddsag sincs
megfelel6 szinten, a térség fejl6désének elGsegitése érdekében a kohézid erGsitése alapvetd
fontossagu lesz a jov6ben.

Az érdekképviseleti tarsadalmi szervezetek kozil a két varosban a kamardknak taldlhatéak
kirendeltségei. A legtobb telepiilésen a civil szervez6dések muikddése helyi jellegl, Szentesen
orszagos hataskord civil szervezet is tevékenykedik. Tobb teriileten lehetne egylttmikodéseket
kialakitani.

A térség természeti adottsagai kedvezbek a,turizmus szempontjabodl, elsGsorban az aktiv turizmushoz
(vadasz, lovas, horgasz, vizi) megfelel6ek /a' helyi ‘adottsagok. A korabbi palyazati kiirdsaink
segitségével mar jelentds fejlesztések torténtek elsGsorban a horgdsz, lovas turizmus teriletén, de a
felszini természetes vizek nagy szama és a horgaszatot/horgdasztatast érint6 kedvezd jogszabalyi
valtozasok miatt ezen a terileten is vannak még fejl6dési lehetGségek.

A turizmusfejlesztés elengedhetetlen részét képezi a telepilések kdrnyezeti allapota. A rendezett,
vonzo telepliléskép a térség turizmusat, a latogatdi szamot nagymértékben befolydsolja. Térséglink
telepilései ebben a tekintetben lemaradasban vannak; latvany térelemek, zold fellletek feldjitasa,
létrehozasa tobb telepliilésen pozitiv hatassal lenne a turizmusra.

Mivel az Alsd-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyeslilet tervezési, jogosultsagi teriiletébe az
akcidcsoporton belil talalhatd két varos csak kilterilettel kapcsolddik be, a falusi szallashelyek
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szerepe tamogatdsi szempontbdl megné ebben a ciklusban. A vendégéjszakdk szdma nem mutat
kiegyenlitettséget, egy-egy megrendezett nagyobb esemény esetén kiugrd értékeket produkal.

13. grafikon Vendégéjszakak szama a falusi szallashelyeken (db)

() 2016 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TeIR-rel,
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Az orszagos, megyei adatokhoz viszonyitva a kllféldiek aranya a szallashelyeken jonak szamit, aminek
tobb tényezGje van (pl. vadaszturizmus), ez a terllet lehetne a jov6ben is kiugrasi lehet6sége a
térségnek a turizmus vonatkozasaban.

14. grafikon Kilféldiek altal eltoltott vendégéjszakak aranya a falusi szallashelyeken (%)

(£) 2016 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TelR-rel,
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Osszegzésként megallapithatd, hogy nagy problémat jelent a térségben a hidnyos infrastruktura, a
magas munkanélkiiliség, a lakossag eloregedése, a fiatalok elvandorlasa, a t6kehidnybdl adéddan a
vallalkozdi aktivitas csokkenése. Az elGrelépési lehetGségek kozott fontos szerepe lehet a turisztikai
infrastruktira és kindlat bévitésének, a helyben elGdllitott termékek szerepének novelésének, a
piacra juttatds segitésének, a mez6gazdasagi termékek feldolgozasa tdmogatasanak, valamint a civil
szervezetek megerG@sitésének.

4.2 A 2007-2013-as HVS megvaldsulasanak 6sszegz6 értékelésekovetkeztetések

Az Alsé-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet ,,Eurdpai Unidval az Also-Tiszavidékért” elnevezés( Helyi
Vidékfejlesztési Stratégidjaban megfogalmazott célkitlizésekkel a foglalkoztatottsdg és jovedelmek
novelését, valamint az életminGség javitdsat, ezaltal a térség népesség-megtartd képességének
fokozdsat kivantuk elérni.

Az Eurdpai Unidval az Alsé-Tisza Vidékért Helyi Vidékfejlesztési Stratégia f6 célkitlizései:

l. Falvak megujitdsa

1. Vidéki 6rokség megdrzése

1. Vdllalkozdsfejlesztés

Iv. Turizmus fejlesztése

V. Helyi agrdr termékek feldolgozdsi, értékesitési lehetGségeinek megteremtése
VI. Kulturdlis és kbzosségi rendezvények megvaldsitdasdanak tdmogatdsa

Vil Megujuld energidkra éplilé fejlesztések megvaldsitdsa

Vil Civil szervezetek térségi szerepének novelése

A stratégia fellilvizsgalatdra a programozasi id6szak alatt 2 alkalommal kerilt sor, elmondhatd, hogy
a SWOT elemzésben korabban feltart gyengeségek tovdbbra is fennallnak, hiszen példaul a
munkanélkiiliség problémaja tovabbra is létezik. A kdzségi kozépiiletek, a telepiilés megjelenésében
szereppel biré éplletek allapota javult.-Gazdasdgfejlesztésre iranyuld palydzatok (mikrovallalkozas
fejlesztés, turizmus, LEADER gazdasagfejlesztési jogcimek) szama igen magas aranyt ért el, a kiosztott
forras nagysaga meghaladja az 1 milliard forintot.

A 7 éves programozasi ciklus alatt (2007-2013) — mely palyazati szempontbdl tulajdonképpen a 2009
és 2014 kozotti idGszakot oleli fel- 9 alkalommal nyilt lehet6sége az érdekelteknek
palydzat/tamogatasi kérelem benyujtasara.

Ezek az id6szakok:

-2009. janudri beadds — Ill. tengely 1. kér
-2009. novemberi beadds — LEADER 1. k6r

- 2009. decemberi beadds — lll. tengely 3. kér
- 2011. novemberi beadds — LEADER 2. kér
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- 2012. juliusi beadds — Ill. tengely 4. kor (turisztika, mikrovdllalkozds)
- 2012. novemberi beadds — lll. tengely 4. kér (falu, vidéki 6rékség)

- 2013. juniusi beadds — LEADER 3. kér

- 2014. janudri beadds — lll. tengely 5. kér (turisztika)

| Mikrovallalkozasok fejlesztése

mVideki orokségmegdrzés

Tomorkeény
Szentes 12363731 Ft
Szegvar
Nagytdke
Nagymagocs
8450000 Ft
Felgyé
Fabiansebestyén
21124066 Ft
Eperjes
22817029 Ft
021 48
Derekegyhaz /
Csongrad 17065 560 Ft
24466742 Ft
Csanytelek
Arpadhalom

108 F
54256232Ft

Lekotott forrasok dsszesitése telepiilésenként, jogcimenként (Ft)

W Turisztikai tevékenységek dsztdonzése

W Falufejlesztés

77779011 Ft

4 Ft
121141566 Ft

33 03&4 0Ft
. 173913kt

5850102 Ft
..éﬁ% a%%38?t

89161036 Ft

3786043 Ft
78119099 Ft

55964017 Ft

52899032Ft74948645Ft

15. abra Lekotott forrasok Gsszesitése telepiilésenként, jogcimenként (Ft)

Az 1. korben (lll. tengely falumeguijitds, vidéki 6rokség, mikrovallalkozas fejlesztés., turisztika) az
Egyesiilethez 36 db tdmogatasi kérelem érkezett be, melybSl 26 db kérelem részesilt pozitiv
elbiralasban. A 2. kérben 19 palyazatot adtak be a térséghdl, ezen palyazatok kozil 15 db nyertes
kerilt kihirdetésre. A 3. korben 20 db tamogatdsi kérelembdl 10 db nyertes projekt sziletett. A 4.
korben 30 db palydzat érkezett be iroddnkhoz, melybél 21 nyertest sikeriilt kihirdetniink. Az 5.
benyujtasi id6szakban a mikrovallalkozas és turisztika jogcimek meghirdetésekor 6 beérkezett
kérelembdl 3 db nyertes projekt keriilt kihirdetésre, a falu és vidék jogcimek esetén 18 kérelembdl 12
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nyert el tdmogatdst. A 2013. juniusi beadasu palyazati idészak volt a leggyimolcséz6bb, ekkor 85 db
beadott palyazatbdl 72 db nyertes projekt szililetett meg. Az utolsé benyujtasi id6szak 2014. év
januarjaban a turisztika jogcim volt. Ezen jogcim keretében 12 db tdmogatasi kérelem érkezett be a
HACS-hoz, ezek koziil 7 projekt volt amely tamogatasi dontésben részesiilt.

A HACS a lll. tengely teljes rendelkezésre allé forrasabdl 286908 eurdt, azaz koérdlbelll 85 millio
forintot nem tudott lekdtni.

A lll. tengely 6ssz forraslekétése 1.371.240.815 Ft, ebbdl a lekotésbbl a legnagyobb a turisztika
jogcimé, a teljes 0sszeg 34%-a. Falumeguijitasra 31 %, vidéki 6rokségre 23%,mikrovallalkozas jogcimre

pedig az 0sszeg 12%-a jutott. Ezek alapjan megallapithatd, hogy a Ill. tengelybél 46% kimondottan
gazdasagfejlesztésre iranyult.

A LEADER forraslekotése 677.535.143 Ft. A teljes lekotott forrds 62%-a gazdasagfejlesztésre, 38%-a
pedig szolgaltatasfejlesztésre iranyult.

A teljes palyazati id6szakban 166 nyertes projekt szlletett a HACS kdzrem(ikddésével. A legtdbb
palyazat/kérelem Szentesrél érkezett be, a legkevesebb pedig Nagytéke telepllésrél.

A teljes id6szakra elmondhatd, hogy a Helyi Akciécsoportnal és munkaszervezeténél maximalisan
megvaldsult a partnerség — mint LEADER alapelv. Igaz ez a tervezés, a megvaldsitds folyamatara is. A
HACS nemcsak a térségi szerepl6k kozott és szereplSkkel hozott Iétre kapcsolatot, de igymond kiilsé
koézremikoddkkel is. J6 partnerség alakult ki a kozrem(ikodo szervezettekkel is, a mindenkori Iranyité
Hatdsaggal, valamint a Kifizetd Ugynokséggel.

A lll. és IV. tengelyes tdmogatott projektek eredményeivel kapcsolatosan az aldbbiakrdl is fontos
emlitést tenni. A lll. tengelyes tamogatott projektek alapjan elmondhatd, hogy a telepiilések korében
a falumegujitas és vidéki 6rokség megdrzése kiirdsok voltak az irdnyadd fejlesztési lehetGségek,
melyek nem a helyi gazdasagi életet hivatott elGsegiteni, hanem az itt él6k identitastudatat, a
telepilések élhet6bbé tételét.

Ezeken belil is kiemelendd a hitélettel kapcsolatos leromlott épiiletek, templomok feldjitdsa, melyek
esetében a vallasi szervezetek a helyi Onkormanyzatok tamogatdsaval valdsitottdk meg a
fejlesztéseket, ezzel is el6segitve a helyi lakosok vallasi hovatartozasanak erGsitését. A kisebb
telepilések templomainak felljitasaval, nem ritkdn 30-40 éve huzdédd dolgok megvaldsitdsara
kerllhetett sor. Derekegyhdzdn a temetd ravatalozd feldjitasdval a végtisztesség és a kegyelet
megaddasara a lehet6sége immar biztositott a modernizalt éplletben.

JelentGs volt a helyi vidéki térség tovabbi erbsitésének érdekében, a kisebb teleplléseken az
ugynevezett mez6gazdasagi, termeldi jelleg erdsitése piacok, arusitéhelyek, kiszolgald éplletek
kivitelezésével. Példaként Tomorkény kozség piaci elarusitéhelyek kialakitasaval, a mar kordbban is
meglévé piac komfortosabb, a vevGk és eladdk szamdra idealisabb feltételek biztositasaval hamar
népszeru lett.

A kisebb telepiiléseken a meghatdrozo képet mutatd épiletek feldjitdsaval, jatszoterek, sportoldsra
alkalmas terlletek kivitelezésével fontos |épést tettek elGre a pdlyazdk, az élhet6bb telepliléskép
kialakitasa érdekében. A Felgydi jatszétér fontos fejlesztés volt a telepiilés életében, hiszen ez volt az
els6 olyan létesitmény a teleplilésen, mely mar az Uj el6irdsok alapjan gyermekbarat burkolataival és
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jatékaival az ifjusdg és a sziil6k szivébe lopta magat. Arpadhalom, Szegvar vagy Témorkény
mindennapjaiban is fontos el6relépés volt a kulturdlt sportolasi lehetGséget és helyszint biztositd
jatszotér, sportpdlya atadasa.

A lll. tengelyes tdmogatasok gazdasagfejlesztésre hatd kiirasai a mikrovallalkozdsok és a turisztikai
tevékenységek fejlesztése érdekében kiirt palyazatok voltak.

A turisztikai fejlesztések nagyban hozziajarultak ahhoz, hogy a térségben taldlhatdé szallashelyek
szamanak emelésével biztositott a valtozatos és kiilonb6z6 tipusu latvanyossag elérhetGsége. A
fejlesztések soran nemcsak szdllashely, hanem az itt él6 emberek mindennapjait is befolyasold
fejlesztések is torténtek: Okopark fejlesztés, vizparti latvanyossagok, hagyomanyorzé tanya
kialakitasa, ahol nem csak a térség hatarain kiviilrél-érkez6k érezhetik j6I magukat.

A mikrovallalkozas fejlesztés kiirdsokban, tobbnyire a mar vallalkozast mikodtetd palydzok voltak
tobbségben, széles«spektrumuak voltak a fejlesztés targyai. Szamottevé volt a vdllalkozashoz
szlikséges eszkozbeszerzések megvaldsitdsa, illetve Uj profil érdekében mas eszkdz beszerzése. Voltak
olyan palyazdék, akik uj épiilet, vagy Gizemcsarnok felépitésével bGvitették a jelenlegi vallalkozasukat.
Elmondhatd, hegy a palydzok jelenleg is miikodd tevékenységgel rendelkeznek, hirdetik magukat,
tehat a fejlesztések pozitiv hatassal birtak a jelenlegi helyzetikre.

A IV. tengelyes forrasok felhaszndldsa a két jogcim tipus koré épilt: szolgaltatasfejlesztés és
gazdasagfejlesztés. Az intézkedések kialakitdsara, az alulrdl jové kezdeményezés értelmében, az
onkormanyzati, civil és gazdasagi szféra egylittesének igényei alapjan keriilt sor.

A szolgdltatasfejlesztés soran az 6nkormanyzatok, civil szervezetek, mint palyazék keriiltek elGtérbe.
Igény mutatkozott, a teleplilések civil szervezeteinek miikodésének elGsegitésére, igy kdzvetve, a
lakossag élhet6bb kornyezetének elGsegitésére. A szolgaltatdsfejlesztési intézkedéseken keresztiil sor
kerdlt civil szervezetek telephelyeinek, miikodésiikkel kapcsolatos épiiletek feldjitasra. Fontos volt, az
eszkozbeszerzések tamogatasa melyek sordn a kulturalis és sportéletben aktivan részt vevé
szervezetek és'onkormdnyzatok tovabbi tevékenységiik szinvonalasabb ellatdsa lett biztositva (pl.:
hangtechnikai eszk6z0k, szinpad).

A masik fontos intézkedés csoport a rendezvények tdmogatdsa. A 2007-2013-as id6szakban nagyon
fontos jelentGsége volt, nemcsak a telepiilési 6nkormanyzatok, hanem a civil szervezetek életében,
igy a lakosokéban is ez a fajta tamogatds. Szamtalan .nagysikerd telepilési hagyomanydrzének
tekinthet6 rendezvény valdsult meg, LEADER tamogatasbdél. Megemliteném, hogy t6bb alkalommal is
megvaldsult tobb telepllést is érinté rendezvénysorozat, mely nemcsak a gyerekek, de a felnGttek
kozott is népszerdvé valt.

A gazdasagfejlesztéses palydzatok, zémében a kisebb koltségvetésd helyi mikrovallalkozasok
segitését célozta és célozza. Ez a fajta tdmogatds a LEADER TK1 és leginkabb a TK3 korben érte el a
csucspontjat. A végére érte el azt a szintl ismertséget, mely lehet6séggel a helyi gazdasag mikro
szerepl6i préobaltak és tudtak élni. A fejlesztések soran tobb olyan pdlydzé is megvalésitotta
elképzeléseit, akik, tovabbi fejlesztéseket eszkdzolnek a kdzeljov6ben, mintegy rdépitve a kordbbi
lehetGségre. Ezekben a kiirdsokban is a vallalkozas fejlesztéséhez sziikséges eszkdzok beszerzése volt
a dontd, de szép szammal torténtek komoly ingatlan épitéses beruhazasok.
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Osszefoglalva, az elmult évek tapasztalatai alapjan elmondhatd, mindegy, hogy a kdzdsségi élet
szempontjabdl volt a tdmogatas, vagy a gazdasagi élet fejlesztése miatt valdsult meg a beruhazas,
jelenleg is kihatdssal vannak a térségben élGkre. Szamtalan esetben érdeklédnek a leendd forrasok
elérhet6ségérdl, hogy a multban mar megvaldsitott eseményeket, Ujra még szinvonalasabban
megrendezhessék. A térség gazdasagi mikro szereplGi is varjak a lehet6ségeket, hiszen a forrasok, a
térség , legkisebb” szereplGinek segitését célozta és célozza.

A HFS alkotas soran a megbeszélések, a beérkezett otletek, megkeresések alapjan el6tinik, hogy a
stratégiat, milyen, mar korabban elinditott vonal mentén kell tovabbvinni.

Mivel a korabbiakkal ellentétben, a 2014-2020-as id6szak LEADER forrasa erésen lecsokkent, a
fentiek figyelembevételével a kordbbi tapasztalatok beépitésével kell az Uj stratégiat kialakitani.

Relevans kovetkeztetések a HFS intézkedések szempontjabdl:

- gazdasagfejlesztés szempontbdl fontos, hogy a térségi mikrovallalkozasok (egyéni-,
tarsas, . 6stermel6), igényeiknek megfelelé lehet6ségeket kapjanak.. A VP és GINOP
programok biztositanak palyazati felhivasokat a vallalkozdsok szdmara, de azok
nagysagrendjikben, feltételeikben nem kapcsolhatdk Ossze a tdmogatdst igényl6k
lehetGségeikkel.

- = szolgdltatasfejlesztés. szempontbdl fontos, hogy a telepilési civil szervezetek és
Onkormanyzatok szamara tovabbra is biztositva legyen, ez a tamogatdsi-lehetdség. A
térség két 10.000 f6t meghaladd lakossaggal rendelkezé telepiilése csak-killterilettel
palyazhat, igy ezek palyazati lehet6ségei a késébb megnyilé TOP CLLD-bél biztosithato

Relevans tapasztalatok a HFS szempontjabol:

- fontos a gazdasagfejlesztés, a mikrovallalkozasok és a telepiilési 6nkormanyzatok, civil
szervezetek szempontjabol, kozosségi gazdasagfejlesztés

- térségi gazdasagi potencial erdsitése

- a térségi viszonyok figyelembevételével a kisléptékl gazdalkodas fejlesztésének
tdmogatasa

- helyi haztaji integracios rendszerek kialakitasanak 6sztonzése

- kisléptékd élelmiszer feldolgozas elGsegitése

- kozosségi tér épitése, létrehozdsa, infrastrukturdlis fejlesztése

- ateleplléskép, mint tajérték'megbrzése, fejlesztése

- turizmusfejlesztés

- vidéki szellemi és kozosségi élet fejlesztése

- fiatalok helybentartdsat és beteleplilését 6sztonzé fejlesztések

A cselekvési terv Osszeallitdsdban a kordbban mar bevalt intézkedések, tovabbi atalakitdsok
figyelembevételével a jov6ben is felhaszndlasra kertiilnek:

- koOzosségi gazdasagfejlesztés

- térségi gazdasdagi potencial erdsitése

- helyi haztdji integracids rendszerek kialakitasanak 6szténzése
- kisléptéki élelmiszer feldolgozas elGsegitése
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- kozosségi tér épitése, |étrehozasa, infrastrukturalis fejlesztése
- ateleplléskép, mint tajérték megdrzése, fejlesztése

- turizmusfejlesztés

- vidéki szellemi és kozosségi élet fejlesztése

A cselekvési tervben Uj intézkedésként az aldbbi keriilne be:

- fiatalok helybentartasat és beteleplilését 6sztonzé fejlesztések

Hiszen hidba a fejlesztés, ha azokat nincs aki igénybe vegye, illetve a kozosségi élet részvevbinek
szama lecsokken.

A kévetkezd programozadsi id6szakra, 2014-2020 kézott az Uj stratégia- megalkotdsa/megvaldsitasa
soran a kilonboz6 civil szervezetek és a vdllalkozdk, valamint @&nkormanyzatok kozotti
egylttm{kodések ~erésitésével a térség tovabbi optimalis fejl6dése biztosithatd. A program
kiterjedtségét vizsgalva megallapithatd, hogy minden telepilésrél jelent6s szamu civil szervezet,
vallalkozds valamint az 6sszes teleplilési 6nkormanyzat aktivan részt vett a tervezés.folyamatdban,
projektotleteik, elképzeléseik beépliltek a stratégiaba, ezt tovabb kivanjuk fokozni.

4.3 AsHFS-t érint6 tervezesi elozmények, programok, szolgaltatasok
A"HACS 2014-2020 kozotti programozasi id6szakban elsGsorban a Vidékfejlesztési Program
keretében meghirdetett intézkedések, valamint a LEADER intézkedések fejlesztési forrasainak
lehivasaban kivan a helyi szerepl6knek segitséget nyujtani a forrasok lehivasaban. A HACS
tervezi Térségek kozotti egyuttmiikodési projektek megvaldsitasahoz forrds lehivasat, illetve
az EFOP-os kiirdsokra is szamitunk.

A HFS tartalmat befolyasoljak: Vidékfejlesztési Program, Csongrad Megyei Teriletfejlesztési

Operativ Program és a Gazdasagfejlesztési Innovacids Operativ Program

1. Kulsé koherencia; kiegészit6 jelleg: Az Also-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet a HACS
tervezési terliletén m(ikods szervezetek, itt tevékenyked6 személyek szamara kivan
tanacsadd, menedzsment —tevékenységgel = segiteni. A stratégiank elsésorban a
Vidékfejlesztési Programhoz kapesolddik, az aldbbi intézkedésekhez:

-Kertészet korszer(lsitése, Uveg- és foliahazak I|étrehozasa, Ontozés kialakitdsa,
gyogynovénytermesztés, technoldgiai fejlesztése, gépbeszerzés. Ezen jogcimek erésitik a
gazdasagot, Uj munkalehet6ségeket teremtenek.

-Mez6gazdasagi termékek értéknovelése és erdforras-hatékonysdg elGsegitése a
feldolgozasban VP intézkedés noveli a térségi mez6gazdasagi termékek
feldolgozottsagat, helyi termék elGallitasanak fokozasat, munkahelyeket teremt.
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- A mez6gazdasagi tevékenység diverzifikalasa segiti kiilonb6z6 szolgdltatasok elinditasat a
térségben, kilondsen a turisztika terlletén. Szintén segiti a fiatalok megtartasat és vonzasat,
a munkahelyek teremtését a nem mez&gazdasagi vallalkozasok inditasanak tdmogatasa.

- A fiatal mez6gazdasagi termel6k szamara nydjtott indulé tdmogatas szintén segiti a
fiatalok helybentartdsat, uj munkalehet6ségek megteremtését.

- A mez6gazdasdagi kislizemek fejlesztése segiti a mez6égazdasagban tevékenykedd6k
gazdalkodasat.

- Nem mez6gazdasagi tevékenységek fejlesztésének tamogatdsa: szolgaltatasfejlesztés és
termelés inditasa, fejlesztése segiti a meglévé mezdgazdasagi termelbink egyéb, nem
mezdgazdasaghoz kapcsolédd -szolgaltatdsaink és termék elGallitdsanak fejlesztését,
elinditasat, ami tovabb bdvitheti a térségben-elérhetd szolgaltatasok és termékek korét,
igy segiti a gazdasagfejlesztést.

- A telepiilésképet meghatdrozé éplletek kiils6 rekonstrukcidja,. tobbfunkcids kozosségi
tér létrehozasa, fejlesztése, energetikai korszer(sités egyrészt segiti a turisztikai
lehetdségeket, masrészt a kozosségépitést, illetve csokkenti a kdrnyezetterhelést és a
fenntartasi koltségeket.

- | A helyi termékértékesitést szolgdld piacok infrastrukturalis fejlesztése, kozétkeztetés
fejlesztése lehetGséget biztosit a térség helyi termelSinek a megtermelt alapanyagok,
el6allitott helyi termékek értékesitésére, ami javitja a térség gazdasagi lehetdségeit.

Az egyedi szennyvizkezelés segiti a hianyzo infrastruktira poétlasat, . .csokkenti a
kornyezetterhelést.

=% Kilteruleti helyi kozutak fejlesztése, 6nkormanyzati utak kezeléséhez, allapot'javitasahoz,
karbantartdsdhoz sziikséges er6-és munkagépek beszerzése egyrészt javitja az
infrastruktirat, masrészt hozzajarul a turisztikai lehet6ségekhez azaltal, hogy a kiilterileti
utakat alkalmassa teszi biciklis, lovas, gyalogos turistak altali haszndlatahoz.

- Tamogatni kivanjuk LEADER térséginkben a REL és a helyi piacok
kialakitasat,fejlesztését, tovabba egyiitt kivanunk mikodni a szomszédos LEADER HACS
terlleteken tevékenykedd termel6kkel, helyi piacokkal, REL csoportokkal is.

- A Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Program (GINOP) aldbbi tdamogatasai

kapcsolddnak leginkabb a HFS végrehajtasahoz:
Mikro- kis-és “kozépvdllalkozasok termelési kapacitdsanak bdvitése; Mikro-, kis-és
kozépvallalkozasok termelési jkapacitdsainak ' bovitése. Ezen intézkedések a nem
mez6gazdasagi szektorban ‘mikodSé" vallalkozasokat, szolgaltatdkat tamogatjak,
hozzajarulnak a munkahelyteremtéshez, a gazdasagi potencial erésitéséhez.

- Bejarhatd Magyarorszdg program: program legf6bb célkitlizése az orszadg minél
részletesebb  turisztikai megismertetése a  potencidlis, aktiv  szabadidGs
sporttevékenységeken keresztil. A programhoz a térségi vonzer6 ndvelésével,
szolgdltatasok szinvonaldnak emelésével jarulhat hozza stratégiank.

-A Emberi ErGforras Fejlesztési Operativ Program (EFOP) t6bb intézkedése is kapcsoldédhat a
Helyi Fejlesztési Stratégidnk végrehajtasahoz.
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Az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program (EFOP) 6t prioritast fogalmaz meg.
Beavatkozdsai f6ként a tarsadalmi kohézid erdsitését szolgaljak. Megallapitja, hogy a
szegénység elleni kiizdelem Gsszetett, nagy fejlesztési igényd kihivds, amit csak tobb operativ
program tud egylttesen megoldani. Ezek egy részénél szervezd, tandcsado,
projektmenedzseri feladatok ellatdjaként kivanjuk segiteni a HACS térségében megvaldsuld
projekteket.

A LEADER HACS a térség intézményeivel, civil szervezeteivel 6sszefogva kivan részt venni
partnerként az EFOP 1.7 intézkedésében: Az egymast erGsit, elmaradottsagot konzervald
terlileti folyamatok megtorésére. Ezen intézkedés segitheti a térségben felhaszndlhato
képzések megszervezését, a hdatranyos helyzetliek munkaba allasat, a fiatalok helyben
tartdsat, a kozosségépitést, a vidéki' identitds erbsitését, gyermekek részére kiilonbozé
foglalkozasok megvaldsitasat, a hatranyos helyzetli gyermekek részére tdborprogram
kialakitasat,-az érintettek és a kilonb6z6 szakemberek kozotti egyeztetések, mihelymunkak
lebonyolitasat, a kornyezeti fenntarthatdsagi szempontoknak valé megfelelést.

A Terilet-és Telepulésfejlesztési Operativ Program (TOP) Csongrad megyei prioritdsai szinte
teljes mértékben kapcsolddnak a HFS-hez. A foglalkoztatds segitése és életminGség javitasa
csalddbarat, munkdba alldst segit6 intézmények, kozszolgdltatasok  fejlesztésével;
Gazdasagélénkit6 és népességmegtarté telepilésfejlesztés; Fenntarthato telepulési
kézlekedésfejlesztés; ~ Onkormanyzatok energiahatékonysdgénak és a..  megujuld
energiafelhaszndlds aranydnak novelése; Egészséglgyi alapellatds infrastrukturdlis
fejlesztése; A szocialis alapszolgaltatasok infrastrukturdajanak bdvitése, fejlesztése; A
tarsadalmi egylttmikodés erésitést szolgald helyi szintli komplex programok; Helyi kozosségi
programok megvaldsitasa; Helyi gazdasagi infrastruktira fejlesztése; Tarsadalmi és
kornyezeti szempontbdl fenntarthatd turizmusfejlesztés; Foglalkoztatdas novelést célzé
megyei és helyi foglalkoztatdsi egylittmkodések.

A TOP-CLLD" kiiras keretében egyesiiletiink tagként, esetleges menedzsment feladatokat

ellaté szervezetként kivan bekapcsolddni az Ujonnan alakulé varosi HACS(ok) munkajaba,
ezzel is erGsitve a kozosségi és kulturalis fejlesztések megvaldsitasat.
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4.4 SWOT
16. tablazat SWOT analizis

EROSSEGEK GYENGESEGEK

e a térség természeti adottsagai kedveznek a hidnyos infrastruktara (pl:utak, felszini
turizmusnak vizelvezetés)

kulturdlis és épitett kornyezeti értékek kozutak rossz allapota

kiterjedt és aktiv civil szféra munkanélkiliség

tajjellegl termékek nem versenyképes helyi termékek

magas szinvonall mez6gazdasagi ismeretek a fenntarthato, kornyezetbarat|

gazdalkoddssal kapcsolatos tapasztalatok

két nagyobb varos is a helyi akciécsoport hidnya
teriiletén beldl taldlhaté

fiatalok elvandorlas
megujulé energidban rejlé lehet6ségek a
kedvezé fekvés miatt képzett lakossag elvandorlasa
lakossdg eloregedése

a vallalkozdi aktivitds csokken
t6kehiany

a térség természeti adottsagai
kihaszndlatlanok

hagyomdnyos mez6gazdasagi mdvelés és
allattartds csokken6é mértéke (haztaji)

kozosségi élet feltételeinek hidnyossaga
forrashiany

egylttm(ikodési hajlanddsag hianya

LEHETOSEGEK VESZELYEK

vidékfejlesztési palyazatok e a LEADER palyazatokkal kapcsolatos

csokkend palyazoéi aktivitas

a belfoldi turizmus er6sodik

természeti karok (belviz), kiszamithatatlan

igény a helyben el6allitott termékekre D
id6jarasi viszonyok

mindségi/helyi termékek iranti kereslet

a fiatalok és a képzett lakossag

e el elvandorlasa a térséghdl folytatodik
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a kozeli nagyvaros, mint felvevé pia ¢ helyi termék iranti kereslet csékkenése
szerepének er6sodése

A geotermikus és mas
energiaforrasok emelkedé
hasznositasat erdsité programok,
intézkedések,tamogatasok

egyre nagyobb szamu civil szervezet jelenléte
a térségben

rekredciés tevékenységek iranti igén

novekedése

LY L M
""0.1 Fa
Erdsségek

A feltart er6ssé é'hu'z aldbbi f6 jellemz6k koré csoportosithatéak:

¢ Természeti 'ifttségok kedvezGsége: ide tartozik a térség természeti adottsé@k kedvezGsége a
turizmusnak gujuld energidaban rejlé lehet6ségek a kedvezd fekvés miatt.

. Kulturafr!-es turisztikai értékek kihasznalhatdsaga: |de tartozik a kulturalis es‘e%tt kornyezeti
értékek, tajjellegli termékek, két nag i i port teriiletén belll'talalhaté.

¢ Hagyomanyok: ide tartozik: iterje dt é i zféra,h'maga? szinvonalu I\-ﬁllz()'gazdasa’lgi
ismeretek. . y i

— —
Gyengd@;ek _ g
A feltart gyengeségek az alab bi r : ~+
* Helyi gazdasagi problémak: ' I élkilise | versenyképes helyi termékek,

fiatalok elvandorlas, hagyoman
tékehidny. e
* Lakosokkal kapcsolatos proble ak, erdekta_ ég: ide tartozik a fenntarthatd, kdrnyezetbarat
gazdalkoddssal,~kapcsolatos tapasztalatok hidnya, lakossag el6regedés épzett lakossag
elvandorlasa, a&(ség természeti adottsdgai kihasznalatlanok, kézbss@ élet feltételeinek
hidnyossaga.

. Infrastruktura’lis%ottsag ide tartozik hianyos infrastruktura (@Qk felszini vizelvezetés),

kdzutak rossz allapota. é\
e Vallalkozéi tevékenysége ide tartozik, hogy a \Eti@g( aktivitds csokken, forrashiany,

egylttm(ikodési hajlanddsag hlanyHE Iyl A 1{

LehetGségek

A feltart lehetGségek az alabbi f6 jellemzSk kdré csoportosithatoak:

e Turisztikai lehet6ségek fejlesztése: ide tartozik, hogy a belféldi turizmus er6sédik, rekredcios
tevékenységek iranti igény novekedése, a kozeli nagyvaros, mint felvevé piac szerepének er6sddése .
*Kiilsé és helyi er6forrasok kihasznaldsa:: ide tartozik a vidékfejlesztési palyazatok, a geotermikus és
mas megujuld energiaforrdsok emelked6 ardnyd hasznositasat er6sité programok, intézkedések,
tdmogatasok, egyre nagyobb szamu civil szervezet jelenléte a térségben.

o Altalanos vallalkozasfejlesztés: ide tartozik az igény a helyben elallitott termékekre, a
mindségi/helyi termékek iranti kereslet névekedése.

Veszélyek
A feltart veszélyek az alabbi f6 jellemz6k koré csoportosithatdak:
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¢ Kedvezétlen iranyu helyi gazdasagi és tarsadalmi folyamatok: ide tartozik a LEADER palyazatokkal
kapcsolatos csokkend pdlyazoi aktivitas, a fiatalok és a képzett lakossag elvandorlasa a térségbdl

folytatodik.

e Kiils6 és belsé veszélyek: ide tartozik természeti kdrok (belviz), kiszdmithatatlan id&jarasi
viszonyok, helyi termék iranti kereslet csokkenése.

SWOT matrix
17. tablazat SWOT matrix
Belsé Belsé
Erésségek Gyengeségek
Kilsé Offenziv stratégia Fejlesztd stratégia

Lehetéségek | A helyivéllalkozdk tevékenységének Helyi alapanyag feldolgozasa és
tdmogatasaval ~a  munkanélkiliség | értékesitése boviti a munkahelyeket .
csokkenthets és a bels6 fogyasztas A feldolgozett mez6gazdasagi termékek
novelhet6. el6allitasa a helyi eréforrasok
A helyi termékek feldolgozasi szintjének | felhasznaldsat segiti.
novelésével és értékesitésével a | Nagyobb vdrosok: 'kozelsége biztosabb
térségbe aramld t6ke mennyisége piacot jelent a térség szamdra, a
novekszik. kapcsolatrendszer kiépitése elGsegiti a
A megujuld energiaforrasok | termékértékesitést és a piacbdvilést.
hasznositdsaval a kiadasok | A t6kehidny a fejlesztések tdmogatasaval
csokkenthetdk. csokkenthetd.
A nem mez6gazdasagi tevékenységet | Uj vallalkozasok inditasanak, valamint a
folytatd vallalkozék tdmogatasaval meglévék tdmogatasa lehetdséget ad arra,
novekedhet az ipari tevékenység, | hogy Uj tevékenységek és 'szolgdltatasok
mellyel térség lakossdgmegtarto jelenjenek meg a térségben.
képessége javul. A turizmus tamogatdsaval javulhat a
A térségi természeti, kulturalis és | turisztikai szolgdltatasok szinvonala, ami
épitett kornyezet értékek nyujtotta | noveli a keresletet ezaltal bévil a
lehetGségek kihaszndlasaval a | jovedelmezdség.
rekredcids turisztikai igény
kielégitésére.

Kilsé Védekezd stratégia Elkeriil6 stratégia
Veszélyek A helyi térség. fejlesztésével csokkenhet | A helyi termékek el6allitasanak

az elvandorlas.

A civil szféra tdmogatdsaval a kdzosség
erdsodik: szolgaltatasokat nyujt,
rendezvényeket  szervez, melynek
kovetkezményeként javul a lakossag
Osszetartd ereje, a helyben maradas.

fejlesztésével, novelhetd a termékek iranti
kereslet.

Az elvandorlds és az eloregedés mérséklése
a f6 cél. Az elvandorlds csokkentése
érdekében folyamatos
szolgdltatasbbvitésre van sziikség a HACS
mikodési teriiletén.

A térségben jellemzd kedvezG6tlen gazdasagi és tarsadalmi iranyok megtorésének és megforditasanak
érdekében tobb célt kell kitlzni és a megfelel§ tervezéssel elérni a veszélyek csokkentését és
gyengeségeket erGsitését. Ezeket két jellegli stratégiaval szeretnénk elérni, offenziv és fejlesztd
stratégia kialakitasaval.
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4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A térség f6 kitorési pontjai, a mez6gazdasag és élelmiszeripar, valamint a turizmus egyarant a
természeti adottsagokra és meglévs értékekre épitkezhetnek, mely értékek kimeriilése azonban
jelent6s gazdasagi és tdrsadalmi kockazatokkal jar a teriilet jov6beni fejl6dését, s6t, felzarkdzdasat
tekintve. A kdrnyezeti fenntarthatdsag érvényesitése és a természeti értékek fenntarthaté hasznalata
elemi fontossagu a meglévd potencial meg6rzéséhez. Habar a térség viszonylag b6éven rendelkezik
megujuléd és bioenergia potencidllal, az alternativ energetikai beruhdzdsok és fejlesztések, illetve
termelési mdédok egyel6re nem elterjedtek, kiillondsen a kisebb (zleti szerepl6k esetében. Ennek oka
egyrészt az ilyen tipusu beruhazasok viszonylag magas bekertlési koltsége és hosszabb megtérilési
ideje, masrészt az innovacids képesség alacsony szintje, hidnya és a kornyezettudatos szemlélet
alacsony elterjedtsége, hianya.

A térség jo turisztikai potenciallal rendelkezik, készonhet6en természeti adottsdgainak, kulturalis
Orokségének és gasztrondmiai hagyomanyainak, valamint a szallashelyek ‘mennyiségi és minGségi
szinten elérhet széles skaldjanak. Az dgazat gazdasagban betoltott szerepe azonban — bar évrgl-évre
béviilé tendencidt mutat — még mindig viszonylag alacsony, a turizmusban érintett vallalkozasok
szama, a foglalkoztatottak szama elmarad a kivanatostdl. Ennek oka, hogy bar az'elmult években a
turisztikai attrakcidk is jelent6s mennyiségi és minGségi fejlédést produkaltak, a vendégek szamara
elérhetd szolgdltatdsok és programok szdma kevés, illetve csak szezondlisan elérhets, ezért a
meglévd szallashelyek kihasznaltsaga szezonon kivil (esetenként szezonban is) és a vendégek atlagos
tartézkodasi ideje alacsony. E mutatok a térség gasztronomiai, kézmives hagyomanyaira alapozott
falusi-és agroturisztikai valamint aktiv turisztikai szolgaltatasainak fejlesztésével javithatéak.

A helyi gazdasag alacsony jovedelemtermeld képessége tobb mas problémakornek (példaul a fiatalok
és képzettek elvandorlasanak, vagy az alacsony aktivitasnak) is egyik fontos kivalté oka, igy
kialakuldsanak megértése és megvaltoztatasa alapvets jelentdség.

Az alacsony jovedelmez8ség Osszetevéi a nem megfeleld infrastrukturdlis_alapok, a turisztikai
bevételeket korlatozo-szervezési és fejlesztési elmaraddasok és az ezek hatdsarakialakult lemaradas a
helyi termékek és szolgdltatasok terén mind mennyiségében, mind kindlati sokféleségében, mind
min&ségében.

Ezen problémakor feloldasaban csak olyan mdédon lehet elérelépni, ha az egyes elemeket célzottan
és 0sszehangoltan fejlesztjiik, egy hosszu tava stratégia mentén.

A mez6gazdasagi termelésre, allattenyésztésre alapozott élelmiszer feldolgozasnak, illetve termék
el6allitasnak, tovabbd kézmdlvességnek a térségben nagy hagyomanya van, e tevékenységek
rentabilitdsdhoz azonban tébb tényez6 is hianyzik.

A jo (prémium) mingségl termékekre helyben nincs elegendé fizet6képes kereslet, e termékek
jelent6s része azonban nincs bekapcsolva a turisztikai programkinalatba sem, mely a kis
mennyiségben és idGszakosan elGallitott, részben értékesitésre termelt termékek esetében az
elsédleges felvev8piacot jelentheti.

Egyes esetekben a helyi termék elGallitds rentabilitdsat a termel6kapacitas hidnya okozza, mely a
szlikséges beruhazasok tdmogatasaval kikliszobolhet6.
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Szintén oka a helyi termék el6allitds, és igy az alternativ jovedelemszerzési lehetGségek
kihasznalatlansaganak, besz(ikiilésének a meglévé tudas elvesztése, illetve a termel6i kultura
eltlinése, az 0nall6 vallalkozdsok csokkend szama. Tudatos szemléletformalassal, a szakképzés
tarsadalmi értékének visszaallitdsdval, a kisléptékli beruhdzdsok tdmogatasaval ugyanakkor ez a
folyamat megfordithato.

Egyes esetekben a helyi termék elGallitas rentabilitasat rontja, hogy a piaci feltételeknek az egyes
termel6k 6ndlléan nem képesek megfelelni (az elvart mennyiségben és minGségben nem képesek
terméket elGallitani), azonban koz6s beszéllitéi rendszerek kiépitésére nem vallalkoznak, a
rendszervaltast megel6z6 idGszak mezGgazdasagi termelési rendszereinek negativ kihatdsai, értsd: az
egylttm(ikodés hidnya miatt. A termel6k egylittm(kodési készségének fokozasaval, az ahhoz
szlikséges ismeretek, j6 gyakorlatok atadasaval, motivalé szemléletformalassal e hatrany lefaraghaté.

Mind a vallalkozasok, mind a helyi lakossag, mind a kilénb6z6 civil szervezetek egyik legfontosabb
problémaja az egyéni passzivitas és az egylttm(ikodés hianya, vagy esetlegessége. Ezen problémakdr
egyik Osszetevbje- a ,huzder6t” biztositd, megfeleld gazdasdgi potencidlt” mozgdsitani képes
vallalkozéi koér hidnya vagy a kiterjedt és hagyomdnyteremt6 egylttmikodések hianya és a
vallalkozéir kérben ma jellemz6é kozosségi inaktivitds, befelé fordulds. Ezen problémakér komoly
veszélyt jelent, mivel megfelel§ szintl aktivitas és egylttmUikodés nélkil nem lehetséges elérni a
stratégidban megfogalmazott célok nagy részét, ezért tébb olyan intézkedést sziikséges a fokuszba
helyezni; amelyek altal ezen problémakort okozé szemlélet megvaltoztathato.

5. Horizontalis célok

5.1 Esélyegyenléség
A tervezési-folyamat soran az esélyegyenl6ség maximalisan biztositott. Nyilt felhivasban
jelent meg az egyesiilet .honlapjan a tervezési folyamat kezdete, a projektdtlet benyujtasi
lehet6séget. A TervezSi Csoportba barki jelentkezhetett az akcidcsoport tervezési teriiletérél. Az
egyeslilet tagsdgan kivll természetesen barki benyujthatta fejlesztési elképzeléseit, véleményezhette
a stratégiai tervezés folyamatat.

A tarsadalmi kirekeszt6déssel veszélyeztetett csoportok bevondsa is megtortént, bar sajnalatos
maddon nem nagy érdekl6dés mutatkozott. A legmegfelel6bb mddszernek egy egyszerl 4 kérdésbdél
allé kérdGiv kitoltését lattuk. A kérddiv széles korben kikiildésre keriilt a HACS terlletén szocialis
agazatban tevékenykedd szervezetek, személyek részére (csalddsegiték, tanyagondnokok,
polgarmesteri hivatalok szocialis irodai, stb.), valamint a HACS honlapjan is felhivast tettlink kozzé.

A HACS teriiletén a roma populdcié alacsonynak mondhatd. A szegénységik oka a tartds
munkanélkiliség.
A tartds munkanélkiliség ardnya a n6k esetében magasabb.
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A telepiléseken kevés foglalkoztatast nyujté gazdasagi, ipari, kereskedelmi munkalehet6ség van, erre
csak a kozfoglalkoztatdasi munkaprogram ad lehetdséget. A telepiilések tobbségén a
kozfoglalkoztatasi munkaprogramon kiviil mas foglalkoztatasi lehetdség nincs.

A hatranyos helyzet( rétegek esélyegyenl&ségének megteremtése megoldando feladat. E stratégia
keretében megvaldsithatd fejlesztések —tekintve a sziikds forrast- nem tudnak megoldast kindlni a
hatranyos helyzetben |év6 csoportok felzarkdztatasara, de a cselekvési tervben megfogalmazott
intézkedések megvaldsitasara palyazatot benyujtd szervezeteknek tobbletpontot ér pl. a hatranyos
helyzetli munkavallalé alkalmazéasa, vagy hatranyos helyzet(i személyek célcsoportként vald
szerepeltetése a projektben amely intézkedésnél ez relevans. A Stratégia megvaldsulasa alatt nem
kerdl kalon kiemelésre egyik hatranyos csoport-sem. (pl. nék, fogyatékkal él6k, romak, stb.), a
Stratégia kdzvetve hozzdjarul,-hogy minden tamogatasra jogosult egyenl6 eséllyel nydjthasson be
palyazatot. Mivel HFS.tdmogatja a helyi gazdasagfejlesztést tobb intézkedésen keresztiil, igy
hozzajarul a munkahelyek megtartasahoz, esetlegesen a foglalkoztatas noveléséhez, célozva ezzel a
szegénység enyhitését, a tarsadalmi befogadds erdsitését.

Fejlesztend&teriiletek:

akadalymentesités,

egészségfejlesztés,

sport- és szabadid6 programokhoz vald egyenl6 esélyl hozzaférés biztositasa,
munkahelyteremtés

A HACS tagsagaban szamos olyan személy képviselteti magat, aki(k) a hatranyos helyzet(i csoportokra
kiemelt figyelmet forditanak, igy rajtuk keresztil is biztositott a HFS esélyegyenlGségben torténd
megvaldsitasa.

5.2 Kornyezétifenntarthatdsag

A HACS a cselekvési tervbenrmegfogalmazott fejlesztési célok elérése szempontjabdl szemmel
tartja a kornyezeti fenntarthatésag elveinek megvaldsulasat. "A fejlesztések soran — ahol relevans -
igyeksziink kiemelt figyelmet forditani“pl.” a'megujulé ‘energia felhasznalasara, kdrnyezettudatos,
energiatakarékos technolégidk alkalmazasara. A majdani palyazati felhivdsokon bellil a pontozasi
szempontoknadl a kérnyezeti fenntarthatésag pontozasra kerdl.

Kiemelten fontosnak a tdji —és természeti értékek megbrzését, a zold fellletek novelését a HACS
tervezési teriletén, tobb intézkedés is hozzajarul kdzvetve ezen alapelvhez. A telepiiléskép, mint
tdjérték meglrzése, fejlesztése elnevezésl intézkedésink kimondottan az épitett és természeti
kornyezet rendbetételét célozza.
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6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

A Stratégia kapcsolddni kivan mas operativ programokbdl megvaldsithaté fejlesztésekhez, igy a VP-
hez, TOP-hoz, GINOP-hoz, EFOP-hoz.

A cselekvési tervben megfogalmazott intézkedések a kisebb méret(i, akar induld vallalkozdsoknak,
termel6knek adnak loketet ahhoz, hogy egy viszonylag alacsony Osszegl tamogatassal — melyhez
kevesebb sajat forrast kell mellé csoportositani kisebb telephelyfejlesztéseket valdsitsanak meg, Uj
eszkdzoket szerezzenek be, munkahelyet tartsanak meg, Ujat hozzanak létre.

A mas operativ programoekban tamogatando turisztikai fejlesztések nagy volumeniek, nem a
falvakban megvaldsithatd' fejlesztésekre koncentralnak. A cselekvési tervben erre a hianyossagra
probaltunk megoldast teremteni a turisztikai célu fejlesztéseket tdmogatd intézkedéssel.

A vidéki szellemi; kozosségi élet fejlesztését beruhdzdsokon, szolgdltatdsokon, rendezvények,
programok megvaldsitdsan keresztil a stratégiankban megfogalmazott célok mentén mas
programbadl «(EFOP, TOP) nem tamogatjak. Fontosnak tartjuk, hogy térségiink targyi és szellemi
oroksége ‘megdrzésre keriljon, ezaltal is er6sitve a helyi identitast, a tarsadalmi kapcsolatokat, a
térség vonzoképességét.

A telepiléskép megGrzését célzd intézkedés a stratégiaban a VP kisméret(i infrastruktira
fejlesztéseket tdmogatd intézkedéshez kapcsolddik, kiegésziti azt. Integralt megkozelitést alkalmaz
mivel a-VP imént emlitett intézkedése épiletek kiils6 rekonstrukciojat tdmogatja,' mdalkotasok
rekonstrukcioja, latvany térelemek, zold feliletek fejlesztései 6nalléan nem tamogathatok.

A stratégidban foglalt , Helyi haztaji integracids rendszerek kialakitasanak 6sztonzése” intézkedés,
ahogy a nevében is szerepel integralast céloz meg. Innovativ a program, hiszen a térségben sajnos
még mindig alacsony a termeldi 6sszefogasok szama. Az intézkedés a VP REL alprogramjihoz
integralt jelleggel kapcsolddik, az abba vald belépést kivanja eldsegiteni.

A fiatalok itt tartdsdra vonatkozd intézkedés magaban integralt jellegli, hiszen a fiatalok
lakhatasi/letelepedési lehetfségének megteremtésével egyidejlleg tamogatja a fiatalok munkaba
allasat segitd szolgdltatas létrehozasanak tdmogatasaval. Az intézkedés innovativnak mondhato, a
HACS térségében ez iranyu fejlesztések még nem valdsultak meg.

« sz

fejlesztése hozzdjarul a telepllési kdrnyezet szebbé tételéhez, a tarsadalom szamara az élhetSbb
kornyezet kialakitasahoz. A stratégiaban kiemelten fontosnak tartjuk az 6sszefogas, egylittm(kodés
megteremtését, ezaltal integralva a térségi szerepléket.

A térségi szerepl6k agazatkozi egylttm(ikodését, valamint a kdzos érdekre épuls egylittm(ikodéseket

mar a cselekvési tervben is megfogalmazzuk, de a palyazati felhivasokban valdszinlséggel
kovetelményként fog szerepelni.
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7. A stratégia beavatkozasi logikaja

7.1 A stratégia jovGképe

ez

Az AlsG-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet Helyi Fejlesztési Stratégidjaban foglalt célok
megvaldsuldsa esetén a térség vallalkozasainak versenyképessége né, a jovedelemszerzési
lehet&ségek szama bdviil, a térség turisztikai, taji és kulturalis értékeihez kapcsolddé fejlesztésekkel a
fenntarthaté fejlédés, az élhetSbb kdrnyezet hosszitavon biztositotta valik.

7.2 A stratégia célhierarchidja

Ebben a fejezetben fogalmazzdk meg azt,-hogy MIT kivénnak MEGVALTOZTATNI, ELERNI esetleg
megtartani a stratégia megvaldsitdsa Gltal és dbrézoljék -az aldbb megadott tdbldzatos
szerkezetben. 3

18. tablazat A stratégia célhierarchiaja

. Atfogé cél(ok)

Gazdasagi potencial erdsitése
A kedvezétlen tarsadalmi, demografiai térségi folyamatok hatdsainak enyhitése

Specifikus célok Eredménymutatok megnevezése | Célértékek

1 A térség adottsagaira épil6 gazdasag és A projektek keretében 100 f6
teriletfejlesztés megvalodsitott fejlesztés altal

kozvetlenil segitett térségi

lakosok szama a projekt

megvaldsulasat kovetd 3 év

sordn

Tamogatott projektek altal 3-5 FTE
|étrehozott Uj munkahelyek
szama

A fejlesztés eredményeképpen 5-10 db
létrejové/feldjitott turisztikai

attrakciok szama

Létrehozott munkahelyek szdama  3-5 FTE
Uj technoldgiat bevezetd 5-10 db
termelék szama

érintett vallalkozdsok/termelSk >10 f6

szama
2 A teleplléskép, mint tajérték megébrzése, A telepiilésképet meghatarozo 1-3
fejlesztése uj/felvjitott

épuletek/épitmények/mdtargyak
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. o

3. A fiatalok helybentartasa, betelepiilésének szolgdltatast igénybevevdk

Osztonzése szama
3-10
Kulturdlis, szellemi és kozosségi élet, Létrehozott szellemi/k6zosségi 5-10
kOz0sségi szolgaltatasok fejlesztése értékek szama
Résztvevik/latogatdk szama > 25 f§

19. tablazat Intézkedések (beavatkozasi teriiletek)

Intézkedések (beavatkozasi tertletek) Melyik specifikus
cél(ok)hoz jarul hozza!
LD
X

1. Helyi igényekre alapozott kozosségi-és gazdasagfejlesztési X
célu projektek megvaldsitasanak 6sztonzése

2. Helyi vallalkozék, termel6k miszaki-technoldgiai és X X
infrastrukturalis fejlesztéseinek tdAmogatdsa

3. Helyi haztdji integraciods rendszerek kialakitasanak X X
Osztonzése

4. K6z0sségi terek/szinterek épitése/létrehozasa, X X X

infrastrukturalis fejlesztése

5. Atelepuléskép, mint taj és turisztikai érték megdbrzése, X X X
fejlesztése

6. Telepulési/térségi szintd kulturalis, 6ko-, aktiv-, gasztro X X X X
turisztikai fejlesztések megvaldsitasanak tdmogatasa

7.  Avidéki kulturdlis, szellemi és kozosségi élet fejlesztése X X X

8. A fiatalok helybentartasat és beteleplilését 6sztonzé X X X X

fejlesztések, beleértve a lakhatast és a munkavallalast
el6segitd projekteket

A vdlasztott célok széveges indokldsa:

A SWOT analizisben foglaltak alapjan a stratégidban igyeksziink a LEADER térség erdsségeit
kihaszndlni, illetve a gyengeségek javitasara torekedni.

Az atfogd célok,a specifikus célok, valamint az intézkedések a térség azon sziikségleteire keriltek
megfogalmazdsra, amelyek mas operativ program forrasaibdl egyaltaldan nem lehet megvalésitani,
vagy megvaldsithatéak lennének, de nem ilyen formaban. Az intézkedések feldlelik a
gazdasagfejlesztési, kozosségfejlesztési és kornyezeti fejlesztések korét. Ugymond mindenbdl keriilt
egy kicsi a stratégiaba, igyekeztlink azt a minimalis mérték( fejlesztési forrast (308.550 eFt) a lehet6

' Egy intézkedés tébb célhoz is hozzajarulhat. Jeldlje X-szel!
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legszélesebb spektrumon felosztani. igy a vallalkozdi szféra, az dnkormdnyzati szféra és a civil szféra
egyarant tud majd palyazatot beadni.

8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

Ez a fejezet tartalmazza, hogy milyen intézkedésekkel kivdnjdk elérni a kitlizétt célokat. Ezeket a

beavatkozdsi teriileteket a sziikségletekbdl kell levezetni és ezek megvaldsuldsa a stratégia dltaldnos

és specifikus céljait kell, hogy szolgdlja. | Az -intézkedések tartalmdt olyan konkrétan kell

megfogalmazni, hogy az megfeleld alapja legyen a késébbi felhivdsoknak és megdllapithato legyen,

hogy milyen tipusu projektek megvaldsitdsdt tervezi tdmogatni.

1. Az intézkedés megnevezése: Helyi igényekre alapozott kozosségi-és gazdasagfejlesztési

célu projektek megvaldsitasanak 6szténzése

Specifikus cél: A térség adottsagaira épll6é gazdasag és teriiletfejlesztés; Fiatalok
helybentartasa, betelepilésének 6sztonzése

Indoklds, aldtamasztas: A térségi teleplléseken él6k jovedelmi helyzete folyamatosan
romlik, a munkanélkiiliek foglalkoztatasat a vallalkozoi szféra egyre kevéshé képes ellatni. A
telepiilési onkormanyzatokra is egyre nagyobb nyomds nehezedik a bevételszerzési
lehet&ségek bvitése, a megélhetést el6segité megoldasok kidolgozasara a lakossag részérdl.
A teleplilések tobbsége elindult az onellatas, ,gazddlkoddvd” valas utjan. Példaul a
mez6gazdasagi/START kézmunkaprogramok keretében megtermelt termény bekertl a helyi
kozétkeztetésbe, felhasznaldsra kerll a segélyezésben, de feldolgozott formdban akar
jovedelmet is termelhetne. Orszagos trend, hogy egyre nagyobb ‘az igény a minGségi helyi
termékekre. Kevés a~hozzaadott értékl termékek szama, a feldolgozottsag szintje alacsony.
Térségiinkben jelentds a mez6gazdasagi termel6k/mikrovallalkozasok szama, akik magas
szintli mez6gazdasagi ismeretekkel rendelkeznek, ‘viszont a t6kehidny miatt nem tudnak
beruhazni az el6allitott termék csomagoldsahoz, feldolgozasahoz sziikséges technoldgia
koltségeibe, termékeiket jellemzéen feldolgozottsag nélkil értékesitik. Jellemzé rajuk az
Osszefogds hidnya, igy kozésen sem tudjak a hozzaadott értékl termékek elallitasahoz
szlikséges infrastrukturat megteremteni. A telepulési/térségi onkormanyzatok, non-profit
szervezetek részér6l az onfenntartds, a munkanélkiiliség csokkentése, a lakossag jovedelmi
helyzetének javitasa érdekében igény mutatkozik a szocidlis szovetkezetek mintdjara (de nem
kozosségi feloszthatd alapot képezve) kozosségi céllal, a keletkezett jovedelmet
visszaforgatva kdzvetlenil termelésbe koz6sségi feldolgozdk/csomagoldk kialakitasa.
Tamogathatd tevékenységi teriiletek meghatdrozdsa: Olyan a helyi igények (helyi

termel6k/véllalkozasok/6nkormanyzat/civil  szervezet altal el8allitott  produktumok
feldolgozdsara/csomagolasara  mutatkozéd  igény)  kielégitését  szolgald  kdzbsségi
gazdasagfejlesztési projektek tadmogatasa, amelyek a telepiilési lakossdg/telepiilési
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szervezetek jévedelemszerzési vagy kéltségcsdkkentési lehetdségeit bévitik, illetve az
6nelldtds, gazddlkodds irdnydba mutatnak. Kiemelten tdmogatandd fejlesztési téma a
kozosségi feldolgozdk/csomagoldk kialakitasa, gazdalkodasi eszkozok, gépek beszerzése,
térségi termékek piacra jutdsanak segitése, kozdsségi célu szolgéltatasok nyujtasa. Onalldan
tdmogathatd tevékenység: eszkdzbeszerzés, gépbeszerzés, épitéshez, feltjitashoz kapcsolddd
kéltségek. Onalléan nem tdmogathatd tevékenység: Projekt el6készités (szakmai el6készités
(max 5%), kozbeszerzés (max 1%)); Mlszaki ellenéri szolgaltatds koltsége (max 1%);
Projektmenedzsment személyi jellegl raforditasai és kapcsolddd utikoltség, kikildetési
koltség; Egyéb szolgaltatasok, Tajékoztatds és nyilvanossdg biztositasanak kotelezd
tevékenysége (max 0,5%); Marketing

Kiegészitd jelleg, lehatarolds: az intézkedés olyan nonprofit jellegl fejlesztéseket tamogat,
amelynek gazdasagi hatdsa van, azaz hozzajarul a telepiilési lakossdg jovedelemszerzési vagy
koltségcsokkentési lehetdségeinek bdvitéséhez, munkahelyek megtartasahoz/teremtéséhez
illetve az 6nelldtas iranyaba mutat. A tdmogathato fejlesztési célokat a HACS nem szdkiti le
(barmilyen mez&gazdasaghoz kapcsolddd feldolgozd/csomagold létesithets), hiszen nem
minden telepiilés ugyanolyan tartalmu fejlesztést kivan megvaldsitani.ilgy a projektek
valéban a helyi/telepilési/térségi igényeknek megfelel§ fejlesztésekre. épiilhetnek,
innovativak lehetnek. Az intézkedés nem tdmogatja a VP 7.2.1 illetve 7.4.1 intézkedések
keretében tdmogathatd eszkozok beszerzését, és ezen intézkedések.. ‘keretében
A.VP Mezbgazdasagi termékek értéknovelése palyazattdl jelen intézkedés abban kilondl el,
hogy abban a jogcimben csak a mez6gazdasagi termel6nek minésiilé mikro- és kisvallalkozas,
mezG6gazdasagi termeld, illetve el6bbiek csoportja tamogathato.

A jogosultak kore: a HACS telepilésein mikodé onkormanyzat, énkormanyzati tarsulas,

nonprofit szervezet
A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

A palyazé vallal egy kotelezd konzultacidn vald részvételt az Alsé-Tisza Vidék Fejlesztéséért
Egyesiilettel a HFSimegvaldsitasa targykorében.

A palyazé vallalja, hogysa fejlesztés megvaldsitasat kovetGen'min. 1 db A/4-es oldal keretében
szoveges beszdmoldt készit a fejlesztésrdl, illetve,minimum 3 db fényképet is csatolt a
megvaldsitott fejlesztésrél. A palyazd vallalja, hogy a fenntartdsi id6szakban évente adatot
szolgdltat a HACS részére a vallalt kotelezettségek teljesitésérdl.

A projekt keretében beszerzett eszkozokkel, megvaldsitott beruhdzasokkal végzett
tevékenység nonprofit jellegli lehet, tehdt a  keletkezett jovedelmet a
mikodtetésbe/fenntartasba kell visszaforgatni.

A projekt keretében beszerzett eszkozokkel, megvaldsitott beruhazasokkal végzett
tevékenységnek kozvetett gazdasagi hatassal kell birnia (jovedelmet generdl, munkahelyet
Griz meg/teremt) és valds helyi igényekre kell alapulnia (pl helyi termel6k, vallalkozasok altal
elGallitott alapanyag feldolgozasa/csomagolasa), amelyet a pélyazénak a palyazathoz
csatolandd Gizemeltetési tervben kell kifejtenie.
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A palyazonak be kell mutatnia, hogy varhatdan hany helyi/térségi termelS/vaéllalkozé veszi
majd igénybe a megteremtett infrastrukturat/szolgaltatast, kdozvetve és kozvetlenil hany
munkalehet&séget tud meg6rizni/megteremteni.

Olyan eszkozok, gépek beszerzése, épitési beruhdzdsok megvaldsitdsa nem tdmogathato,
amelyek a VP 7.2.1 illetve 7.4.1 intézkedése keretében tamogatasban részesiilhetnének.
Tamogatas igénylésére nonprofit szervezet palyazd esetén kizardlag olyan szervezet jogosult,
mely a palydzat benyujtdsa el6tt legalabb 3 hdnappal, székhellyel, telephellyel rendelkezik a
LEADER HACS illetékességi teriiletén.

Egylttm(kodés esetén dokumentum benyujtasa szlikséges, mely bemutatja, hogy az egyes
partnerek milyen eréforrassal jarulnak hozza a fejlesztés megvaldsitasahoz.

Pontozast érintd:

- kérelem benyujtasat megel6z6 naptari év atlaglétszamahoz képest a foglalkoztatottak
szamdnak novelése
- hatranyos helyzetli-e munkavallalé foglalkoztatdsa

- projekt része megujulé energiaforrds haszndlata

- az épités és eszkdzbeszerzési beruhazas dsszkoltségének legaldbb 50%- a erejéig a HACS
teriiletén székhellyel, telephellyel rendelkezd vallalkozétdl keriilnek beszerzésre

- fejlesztés sordn torekszik az energiahatékonysdg novelésére, kdrnyezetbarat technoldgia
hasznalata

= elényt élveznek azok a palyazok, aki tarsadalmi szerepvallalds keretében hatranyos helyzet(
csoportokat tdmogatnak (éves szinten egyesileteket stb.)

=egylttmikodésben valdsul-e meg

Tervezett forras:

a) azintézkedésre allokalt forras nagysaga a HACS tervezési teriletén: 36.000.000 Ft

b) A maximalis tdmogatasi intenzitas: 85 % (a projekt bevételt termel a palyazénak, de
kozosségi célu fejlesztésként — ahol nem a jovedelemszerzés a célja a palyazonak)

c) Az egy projektre juté tdmogatdsi 6sszeg: 300.000-3.000.000 Ft; Toébb (minimum 3)
telepulést érintd projekt esetén a tdmogatasi 6sszeg maximum,10.000.000 Ft

d) A tadmogatas . mddja: hagyomanyos koltségelszamolds © vagy egyszersitett
koltségelszamolas

A megvalositas tervezett intervalluma: 2017. I negyedév — 2020. IV. negyedév
Kimeneti indikatorok:

tdmogatott projektek szdma: 3-12 db

tdmogatott kedvezményezettek szama:

- Onkormanyzat: 1-6 db

- civil szervezet: 1-6 db

- vallalkozas: 0 db
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Az _intézkedés megnevezése: Helyi vallalkozék, termelSk miiszaki-technoldgiai és
infrastrukturalis fejlesztéseinek tamogatasa

Specifikus cél: A térség adottsagaira épilil6 gazdasag és teriiletfejlesztés; A fiatalok
helybentartdsa, beteleplilésének 6sztonzése

Indoklds, alatdmasztds: A térségben alacsony a gazdasagi aktivitds. A m(kodé vallalkozasok
tulnyomé tobbsége mikrovallalkozas/mez6gazdasagi termels, amelyekre legtobbszor az
onfoglalkoztatas, a kényszervallalkozas, palyazati inaktivitas, alacsony szint{ termelékenység
és a tbkehidny jellemz6. A helybeli vallalkozdsok csak kevés munkaer6t képesek
foglalkoztatni, a helyi munkaerd.tobbsége itérségen kivilre jar dolgozni. A mikrovallalkozasok,
mezbgazdasagi termel6k jovedelemtermelé és foglalkoztatdsi szerepének erGsitésével
bévithet6 a helyi munkahely kindlat, csokkentheté a szocidlis: és gazdasagi hatranyokat
eredményez-inaktivitds és munkanélkiliség. A helyzetfeltaras sordn megallapitast nyert,
hogy a falvakbdl torténé elvandorlast csdkkenteni, a helyben foglalkoztatast segiteni kell. A
vallalkozdsok fejlesztése, szolgdltatasi korok szélesitése, kisléptékli mez6gazdasagi
feldolgozas, helyi termék elGdllitdas, innovativ vallalkozasi Otletek “megvaldsitasanak
tdmogatasa segitheti a térség gazdasagi fellenditését. A vallalkozasok, termel6k jelenlegi
eszkozeivel elSallitott termékek min&sége és a szolgdltatdsi szinvonal sok esetben elmarad a
vellik szemben tdmasztott igényekt6l, korszerltlen az elGallitds. A térség vallalkozoi
szektoranak/mez6gazdasagi termelGinek erGsitésére szikség van, a helyben kialakitott
munkahelyek a vidék népességmegtarto erejét jelentGsen javithatjak. A viéllalkoezoéi/termeldi
kedv novekedése altal, a fejlesztések kovetkeztében munkahelyek maradnak: meg, Gjak
jonnek létre, a vallalkozasok versenyképessége javul, nagyobb arbevétel érheté el, ezaltal a
helyi adébevételek névekedhetnek.

Tamogathaté tevékenységi teriiletek meghatarozasa:

1. célterilet: nem mez6gazdasagi termékek el6allitdsa

2. célterilet: szolgdltatd szektorban tevékenykedé mikrovallalkozasok fejlesztéseinek
tdmogatasa

3. célterulet: kislépték(i mez6gazdasagi termék el6allitas/feldolgozas, kistermelsi élelmiszer

el6allitas tamogatdsa (Annex I. termékek feldolgozasa)

Mindhdrom célteriilet esetében' olyan; gazdasagfejlesztési projektek tdmogatdsa a cél ,
amelyek noévelik a vallalkozoi/termelGi aktivitast, a versenyképességet, az innovacids
képességet, Uj munkahelyek |étrehozdsa, meglévé munkahelyek megtartasa céljabadl.
Mindhdrom célteriilet vonatkozdsaban tamogathato:

Tamogathatd tevékenység a fejlesztési cél elérése érdekében végrehajtott és a
tevékenységgel kapcsolatos eszkdzbeszerzés, gépek és berendezések beszerzése, kisléptékd
infrastruktira-fejlesztés (épités koltsége). Onalléan nem tdmogathatd tevékenység: Projekt
el6készités (szakmai el6készités (max 5%), kozbeszerzés (max 1%)); Mdszaki ellenéri
szolgaltatas koltsége (max 1%); Projektmenedzsment személyi jellegli raforditasai és
kapcsolddo atikoltség, kikiildetési koltség; Egyéb szolgaltatdsok, Tajékoztatas és nyilvdnossag
biztositasanak kotelez6 tevékenysége (max 0,5%); Marketing

Kiemelt cél az olyan vallalkozasok, Gstermel6k tamogatdsa, amelyek a térség helyi
sajatossagait erdsitik, bdvitik az elSallitott helyi termékek, szolgdltatasok korét.,
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szolgdltatasok (kivéve turisztikai jellegl szolgaltatasok) nyujtdsdhoz kapcsoldédd tevékenység
fejlesztése.

5.Kiegészitl jelleg, lehatarolds: Az intézkedés kiegészits jelleggel kapcsolédhat a GINOP 1.2.1
és GINOP 1.2.2. intézkedésekhez, illetve a VP 4.1, VP 4.2., VP 6.2.,, VP 6.3 és VP 6.4
intézkedésekhez. A GINOP-os intézkedések alsé palyazati 6sszeg hatdra 5.000.000 Ft, igy az

minimum tdmogatasi értékben is lehatarolddik intézkedésiinktél.
A Vidékfejlesztési Program 4.1, 4.2, 6.1 intézkedésektdl az aldbbi lehatarolas érvényesiil:

1. és 2. célterllet esetében a nem mezdgazdasagi termel6 tevékenységet és szolgaltatd
tevékenységet tamogatjuk. 3. célteriilet esetében: 0-3000 STE iizemmérettel rendelkezd
termelési féallast Gstermeldket, vagy mikrovallalkozasokat tamogatjuk vagy a 0-6000 STE
tUzemmeérettel rendelkezé nem f&allasu 6stermelbket és mikrovallalkozasokat.

A Vidékfejlesztési Program 6.2. és 6.4 intézkedésétdl (diverzifikacid) vald lehatarolas:

A VP '6.2. a m(ikdod6 mez6gazdasagi termel6k nem mez6gazdasagi tevékenységének
elinditasat tdmogatja. Intézkedésiink 3. célteriilete ezzel szemben a mezdgazdasagi termelSk
mezbgazdasagi tevékenységét tamogatja. Az 1. és 2. célteriilet esetében mez6gazdasagi
termel6 nem jogosult.

A-VP 6.4. a mezGgazdasagi vallalkozasok indulé vagy mar m(ikodé nem mez6gazdasagi
tevékenységeinek tovabbfejlesztését tamogatja.

A VP 6.3 — Mezdgazdasagi kislizemek fejlesztése c. konstrukcié a 3000-6000 STE
Uzemmérettel rendelkez6 mezégazdasagi termel6ket tamogatja, mig intézkedésiink 3.
célteriilete a 0-3000 STE termelési potencidllal rendelkez6 mezégazdasagi termelSket, vagy a
0-6000 STE-vel rendelkezé nem f6allasu termelSket.

jogosultak kére:
1. célterlilet esetében: Mez6gazdasagi termel6nek nem mindsulé mikrovallalkozas

(beleértve az egyéni vallalkozast), arbevételének legaldbb 51%-a nem mezdgazdasagi
tevékenysegbdl szarmazik

2. célterilet esetében: szolgdltatd (kivéve turisztikai) szektorban m(ikodé mikrovallalkozas
(beleértve az egyéni véllalkozast)

3. célteriilet esetében: 0-3000 STE -rendelkezd f6allasu Gstermeld v. mikrovdllalkozas, vagy
0-6000 STE (izemmérettel rendelkezd nem f6alldsu Gstermeld v. mikrovallalkozas

Kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

A palydzé vallal egy kotelez6 konzultacidn vald részvételt az Alsé-Tisza Vidék Fejlesztéséért
Egyestlettel a HFS megvaldsitasa targykorében.

A palyazé vallalja, hogy a fejlesztés megvaldsitasat kovetéen min. 1 db A/4-es oldal keretében
szoveges beszdmoldt készit a fejlesztésrdl, illetve minimum 3 db fényképet is csatolt a
megvaldsitott fejlesztésrél. A palydzé vallalja, hogy a fenntartasi id6szakban évente adatot
szolgdltat a HACS részére a vallalt kotelezettségek teljesitésérdl.
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A Helyi Biralé Bizottsag csak a fejlesztési cél elérése szempontjabdl egyértelmiien
indokolt termék el8allitasi vagy szolgaltatas fejlesztési eszkdz beszerzést, vagy a
helyi/térségi termékkor/szolgaltatasok palettdjanak szélesitéséhez hozzajaruld
projektjavaslatot részesiti tamogatasban.

Pontozast érint6 alapelvek:

-kérelem benyujtasat megel6z6 naptari év atlaglétszamahoz képest a foglalkoztatottak
szamdnak novelése
- Uj munkavallalé esetén hatranyos helyzeti-e?

- projekt része megujulé energiaforrds haszndlata

- az épités és eszkdzbeszerzési beruhazas dsszkoltségének legaldbb 50%- a erejéig a HACS
teriiletén székhellyel, telephellyel rendelkezé vallalkozétdl keriilnek beszerzésre

- fejlesztés sordn torekszik.az energiahatékonysdg ndvelésére, kornyezetbarat technoldgia
haszndlata

- el6nyt élveznek azok a palyazdk, aki tarsadalmi szerepvallalds keretében hatranyos helyzet(
csoportokat tdmogatnak

Tervezett forras:

a)~ az intézkedésre allokalt forras nagysaga a HACS tervezési teriletén: 103.000:000 Ft
b). Az egy projektre juté tamogatdsi 6sszeg: 300.000-8.000.000 Ft

¢)= A maximalis tdmogatasi intenzitas 60 %.

d) Tdmogatds mddja: hagyomanyos és/vagy egyszer(sitett koltségelszamolas

A megvalodsitas tervezett intervalluma: 2017. |I. negyedév — 2020. IV. negyedév

Kimeneti indikatorok:

a) tamogatott projektek szama: 15-30 db
b) tamogatott kedvezményezettek szama:
- mikrovallalkozas: 10-20 db

- Gstermel6:5-10 db

Az intézkedés megnevezése: Helyi haztdji integracids rendszerek kialakitasanak dsztonzése
Specifikus cél: A térség adottsagaira épilil6 gazdasag és teriiletfejlesztés; A fiatalok
helybentartdsa és betelepilésének 6sztonzése

Indoklds, aldtamasztas: A telepliléseken egyre ndvekszik a leszakadd lakossag szama. Fontos
lenne ezen réteg visszavezetése a munka vilagaba, alternativ jévedelemszerzési lehetGség
biztositasa. A hdaztdji gazdalkoddsa térségben sok csaldad szamara jelenthet bevételt,
jovedelem-kiegészitést és a sajat maga szamara termelt élelmiszert. A haztdji gazdalkodas
mintegy alternativaként segitségil szolgdlhat a vidéki népesség elvandorlasanak
megakaddlyozasara, a foglalkoztatottsag erdsitésére. A haztdjiban el&allitott helyi termékek
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piacra jutasahoz sziikséges az értékesitési csatornak fejlesztése, értékesitést segité kdozosségi
akcidk tamogatdsa, mert e nélkil nem tud a rendszer életképes maradni.
Tamogathat6 tevékenységi teriiletek meghatarozasa:

sajat fogyasztdsra vagy részleges piaci kibocsatasra torténd kisléptékld mez6gazdasagi
termeld tevékenység kiterjesztésének elGsegitése, haztdji gazdalkodas, élelmiszertermelés
Osztonzése, kiskerti termelési kultura Gjjaélesztése, a haztdjiban megtermelt és megnevelt
javak el6allitasahoz és értékesitéséhez kapcsoléddan a megjelenéshez, népszer(isitéséhez,
haldozatokhoz torténé csatlakozashoz sziikséges marketing eszkdzok fejlesztése (piacra jutast
el6segité marketingtevékenység; a helyi terméket bemutatd, népszer(sité rendezvény
szervezése; online és papir alapd marketingkampanyok tervezése, lebonyolitdsa; WEB
kommunikacios fejlesztések tervezése, megvaldsitdsa amelyen keresztlil a regisztralt
termelSknek lehet6sége van' a kozvetlen értékesitésre. Tanfolyamok, vevétaldlkozdk
szervezése. ). A termékek a térség valamely turizmus-vendéglatasban érintett szerepld révén
torténd értékesitéséhez sziikséges eszkozbeszerzés (pl. polcok, installaciok, stb.).

Kiegészito jelleg, lehatarolds: az intézkedés kapcsolédik a Rovid: Ellatasi Lanc VP
alprogramhoz, hozzajarul a REL-ben valé részvétel lehetGségéhez
A jogosultak kore: telepilési 6nkormanyzat, dnkormdnyzati tarsulds, nonprofit szervezet,

mikrovallalkozds (egyéni vallalkozas vagy gazdasagi tarsasag) , szocialis szovetkezet

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A nyertes projektgazda vallalja, hogy egyiittm(kodik az
Also-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesilettel, részt vesz legalabb egy kotelezd konzultacién a
Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasaval kapcsolatban. A palyazé vallalja, hogy.a fejlesztés
megvaldsitasat kévetéen min. 1 db A/4-es oldal keretében széveges beszamolot készit a
fejlesztésrdl, illetve amennyiben relevans minimum 3 db fényképet is csatolt a megvalésitott
fejlesztésrdl. . A palyazoé vallalja, hogy a fenntartasi id6szakban évente adatot szolgdltat a
HACS részére a vallalt kotelezettségek teljesitésérdl.

A Helyi Biralo Bizottsag csak a fejlesztési cél elérése szempontjabdl egyértelmtien indokolt a
helyi/térségi termékkor/szolgaltatasok palettdjanak szélesitéséhez hozzajarulé
projektjavaslatot részesiti tamogatasban.

Tamogatas igénylésérernonprofit szervezet pdlyazd esetén kizarélag olyan szervezet jogosult,
mely a palyazat benyUjtasa elétt legalabb 3 hénappal, székhellyel, telephellyel rendelkezik a
LEADER HACS illetékességi tertletén.

Egylttm(kodés esetén dokumentum benyujtasa szlikséges, mely bemutatja, hogy az egyes
partnerek milyen eréforrassal jarulnak hozza a fejlesztés megvaldsitasahoz.

Pontozast érint6:

- beruhdzads 0Osszkoltségének legaldbb 50%- a erejéig a HACS terlletén székhellyel,
telephellyel rendelkez6 vallalkozétél keriilnek beszerzésre a tdmogatott tételek

- egylttm{kodésben valdsul-e meg

Tervezett forras:
a) azintézkedésre allokalt forrds nagysaga a HACS tervezési teriletén: 3.000.000 Ft
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b) Az egy projektre jutd tamogatasi Osszeg: 300.000- 500.000 Ft, egylttmikodésben
megvaldsuldé projektre 1.000.000 Ft a maximum tamogatds (minimum 3 szerepld
Osszefogdsa esetén)

¢) A maximalis tdmogatasi intenzitas 85 %.

d) Tamogatas modja: hagyomanyos és/vagy egyszer(sitett koltségelszamolas

A megvalésitas tervezett intervalluma: 2017. I. negyedév — 2020. IV. negyedév

Kimeneti indikatorok:

a) tamogatott projektek szama: 1-6 db

b) tamogatott kedvezményezettek-szama:
- 6nkormdanyzat: 0-3.db

- civil szervezet: 0-3 db

- mikrovéllalkozas: 0-3 db

- szocialis szovetkezet: 0-3 db

infrastrukturalis

fejlesztése

Specifikus cél: Kulturdlis, szellemi és kozosségi élet, kozosségi szolgaltatasok fejlesztése; A
telepiléskép, mint tajérték megorzése,  fejlesztése; A fiatalok helybentartdsa,
betelepiilésének dsztonzése

Indoklds, aldtdmasztdas: a HACS térségben él6k életmindségének a javitdsa, a vidéki
telepilések vonzdbba tétele érdekében sziikséges a helyi sziikségletekhez igazitott tényleges
kozosségi jellegl funkcidkkal és hasznalattal bird terek létrehozasa/felujitdsa/fejlesztése

Tamogathato  tevékenységi teriiletek meghatarozasa: Az intézkedés keretében Kkiirt

palydzat kozosségi terek, kozosségi szinterek, kapcsolédéd infrastrukturajanak kialakitasat,
fejlesztését tdmogatja, a tarsadalmi aktivitas és helyi identitds, a turisztikai kindlat erdsitése,
a fiatalok megtartdsaés letelepedésiik elGsegitése érdekében.

Tdmogathato:

kozosségi célu, szabadidésport (pl. fitness, kondiciondlé edzés) ingatlanfejlesztés a
szolgaltatasok és a szabadid{ eltoltési lehetbségek fejlesztése, bbvitése érdekében; Kulturdlis
és szabadiddsport funkciot ellatd infrastruktura pl. szabadidé eltoltésre alkalmas kozcélu
terek kialakitdsa, meglévé létesitmények felUjitdsa, atalakitdsa, bdvitése; bels6 terek,
helyiségek kialakitasa, eszkozbeszerzés; Kozosségi kozpontok, kozosségi funkciot ellatd
éplletek bévitése, felljitasa, helyi haldzatok, civil egylttmikodések 6sztonzése érdekében
(pl.: civil szolgaltaté hdz); kozosségi célt szolgdld egyesiiletek (tlzoltd, polgardr)
beruhazasainak, eszkdzbeszerzéseinek tAmogatasa.

Onélléan tadmogathatd tevékenység: a fejlesztési cél elérése érdekében végrehajtott
eszkdzbeszerzés, gépbeszerzés, épitéshez, feldjitdshoz kapcsolddd kéltségek. Onalléan nem
tdmogathatd tevékenység: Projekt elGkészités (szakmai el6készités (max 5%), kozbeszerzés
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(max 1%)); Mdszaki ellendri szolgaltatas koltsége (max 1%); Projektmenedzsment személyi
jellegl raforditasai és kapcsolddd uatikoltség, kikildetési koltség;, Egyéb szolgaltatasok,
Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasanak kotelezd tevékenysége (max 0,5%); Marketing

Kiegészits jelleg, lehatarolds: az OP-k koziil a VP-ben szerepel kdzOsségi tér kialakitdsara

palyazat (VP 7.4.1 — AlapvetG szolgaltatasok fejlesztése), viszont ennek keretében kizardlag
létesitmények energetikai korszer(sitésére és megujuld energidt hasznositd korszer(sitésre,
telepilésképet meghatarozé épiletek kiilsé felujitasara , illetve az 1000 f6 alatti telepilések
esetében a tobbfunkcids kozosségi terek, szolgaltatd kozpontok létrehozasara lehetett
palyazni, a pdlyazat jelen stratégia készitésekor mar felfliggesztésre keriilt..

A jogosultak kére: telepiilési 6nkormanyzatok, 6nkormanyzati tarsuldsok, civil szervezetek

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A nyertes projektgazda vallalja, hogy egylittm(kodik az
Also-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesilettel, részt vesz legalabb-egy.kotelezé konzultacién a
Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasaval kapcsolatban.

A palyazé vallalja, hogy a fejlesztés megvaldsitasat kovetGen min. 1 db A/4=es oldal keretében
szoveges beszamoldt készit a fejlesztésrél, illetve amennyiben relevans. /minimum 3 db
fényképet is csatolt a megvaldsitott fejlesztésr6l. A palyazé vallalja, hogy a fenntartasi
id6szakban évente adatot szolgaltat a HACS részére a vallalt kdtelezettségek teljesitésérdl.

Tamogatas igénylésére nonprofit szervezet palyazo esetén kizardlag olyan szervezet jogosult,
mely a palydzat benyujtasa el6tt legalabb 3 honappal, székhellyel, telephellyel rendelkezik a
LEADER HACS illetékességi terlletén.

Pontozast érints:

- az épités és eszkozbeszerzési beruhazas osszkoltségének legaldbb 50%- a erejéig a HACS
terliletén'székhellyel, telephellyel rendelkezd vallalkozétdl kerlilnek beszerzésre

- azon _palydzatok, melyek tartalmaznak épitési beruhdzdsi .és eszkézbeszerzési
projektelemeket is el6nyben részesiilnek

- egylttmikodésben valdsul-e meg

Tervezett forras:

a)az intézkedésre allokalt forras nagysdga a HACS tervezési teriiletén: 40.550.000 Ft
b) Az egy projektre juté tdmogatasi 6sszeg: 300.000-4.000.000 Ft

¢)A maximalis tamogatdsi intenzitas: 85 %

d) tdmogatas mddja: hagyomanyos és/vagy egyszerdsitett koltségelszamolas

A megvaldsitas tervezett intervalluma: 2017. I. negyedév — 2020. IV. negyedév
Kimeneti indikatorok:

c) tamogatott projektek szama: 8-12 db

d) tdmogatott kedvezményezettek szama: 6-16 db
- Onkormanyzat: 6-10 db

- civil szervezet: 3-6 db
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Az intézkedés megnevezése: A telepiiléskép, mint tajérték megbrzése, fejlesztése

Specifikus cél: a teleplléskép, mint tdjérték megbrzése; fiatalok helybentartasanak,
betelepilésének 6sztonzése; A térség adottsagaira épll6 gazdasag és teriletfejlesztés
Indoklas, alatamasztas: A rendezett, vonzd teleptiléskép a teleptilések/térség turizmusat, a

magasabb |atogatd szamot nagymértékben befolydsolja. A lakossdg egyre szélesebb kore
igényli, hogy a telepllési kornyezet rendezett és apolt legyen. Beavatkozas célja a
telepiléskép megjelenésében jelentGs szereppel bird épitmények, taj és kertépitészeti
elemek pl. szobrok, [atvany térelemek, zold fellletek, stb. |étrehozdsa, felljitdsa

Tamogathatd tevékenységi teriiletek meghatarozasa: a telepiilés megjelenésében szereppel

biré épitmények, tajelemek létrehozdsa/ feldjitdsa. Gnalléan tdmogathatd tevékenység: a
fejlesztési cél elérése érdekében végrehajtott eszkdzbeszerzés, gépbeszerzés, épitéshez,
feldjitdshoz “kapcsolédd koltségek. Onalléan nem tamogathatd.. tevékenység: Projekt
el6készités: (szakmai elGkészités (max 5%), kozbeszerzés (max 1%));« Mliszaki ellendri
szolgdltatas koltsége (max 1%); Projektmenedzsment személyi jellegl raforditdsai és
kapcsolodod utikoltség, kikildetési koltség; Egyéb szolgaltatasok, Tajékoztatas és nyilvdnossag
biztositasanak kotelez6 tevékenysége (max 0,5%); Marketing

Kiegészit6 jelleg, lehatarolds: A VP 7.2.1. kisméretl infrastruktira fejlesztés csak az

telepiilésképet meghatarozo épuletek kilsé rekonstrukcidjat tdmogatja, épitmények,
mUialkotdsok, taj és kertépitészeti elemek l|étrehozasa, feldjitasa VP-bél onalléan nem
tamogathato.

A jogosultak kére: 6nkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas, civil szervezet

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek : A nyertes projektgazda vallalja, hogy egylttmikodik
az Also-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilettel, részt vesz legaldbb egy kotelez§ konzultacion
a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasaval kapcsolatban.

A palyazévallalja, hogy a fejlesztés megvaldsitasat kovetGen min. 1 dbjAf4-es oldal keretében
szoveges beszamolot készit a fejlesztésrél, illetve amennyiben irelevans minimum 3 db
fényképet is csatolt a megvaldsitott fejlesztésrél. A palydzé vallalja, hogy a fenntartasi
id6szakban évente adatot szolgdltat a HACS részére a vallalt kotelezettségek teljesitésérdl.

Tamogatas igénylésére nonprofit. szervezet pdalyazd esetén kizdrdlag olyan szervezet jogosult,
mely a palydzat benyujtdsa el6tt legalabb 3 hdnappal, székhellyel, telephellyel rendelkezik a
LEADER HACS illetékességi teriiletén.

Pontozast érint6:

- fejlesztés soran torekszik az energiahatékonysdg novelésére, kornyezetbarat technolégia
hasznalatara

- elényt élveznek azok a palydzdék, akik tarsadalmi szerepvallalds keretében hatranyos
helyzet( csoportokat tdmogatnak

- a fejlesztés a turizmushoz kapcsolédik (vonzébb telepliléskép)

48



8.

10.

4,

5.

HELYI FEJLESZTESI STRATEGIA
ALSO-TISZA VIDEK FEJLESZTESEERT EGYESULET

Tervezett forras:

a)az intézkedésre allokalt forras nagysaga a HACS tervezési teriiletén: 32.000.000 Ft
b) Az egy projektre juté tdmogatasi 6sszeg: 100.000-4.000.000 Ft

c)A maximalis tamogatasi intenzitas: 85 %

A megvalédsitas tervezett intervalluma: 2017. I. negyedév — 2020. IV. negyedév

Kimeneti indikatorok:

a) tamogatott projektek szama: 3-8 db

b) tdmogatott kedvezményezettek szama:
6nkormanyzat: 2-5 db
civil: 1-3 db

VI. Turizmusfejlesztés
Az __intézkedés ' megnevezése: Telepiilési/térségi szintli - kulturdlis, ©6ko-, aktiv-,

gasztroturisztikai fejlesztések megvaldsitasanak tamogatasa
Specifikus cél: A térség adottsdgaira épil6 gazdasag és teriiletfejlesztés; Kulturdlis, szellemi
és kozosségi élet, kozosségi szolgaltatasok fejlesztése; A telepliléskép, mint tajérték

megdbrzése, fejlesztése; A fiatalok helybentartdsa, betelepiilésének dsztonzése

Indoklds, alatamasztds: A HFS tervezési teriilet természeti, kulturdlis adottsagokban gazdag.

Ezen természeti értékek (folydvizek, holtagak, erdds teriletek, stb.) és épitett ‘kornyezeti
értékek még javarészt kihasznalatlanok. Az utdbbi id6kben a belfoldi turizmus
felértékel6dott, igy mindenképp érdemes ezen lehet6ség kiaknazasa. A helyi adottsagokra
épul6é turizmusfejlesztés noveli a térség turisztikai szalldshelyein eltoltott vendégéjszakak
szamat. Az intézkedés azon helyi/térségi jelentGségli fejlesztési igényekre kivan reagalni
melyek a helyben tartdzkodasi id6t hosszabbito lehet6séget jelentenek, ezaltal helyi/térségi
foglalkoztatds-bévitési potencialt hordoznak magukban.

Tamogathaté tevékenységi teriiletek: kulturalis orokség, természeti ‘adottsdg és érték
bemutathatéva tételéhez, turisztikai céli hasznositasahoz kapcsolédo épités, bdvités;
vendégfogadd terek kialakitasa, turistafogadashoz sziikséges szolgaltatasi hattér kialakitasa;
természeti értékek- bemutatasara alkalmas helyszinek okoturisztikai fejlesztései; aktiv
(vadasz, lovas, horgasz, vizi) turizmushoz kapcsolddo fejlesztések; szolgaltatdsok nyujtasdhoz
sziikséges eszkozok beszerzése. Onalléan nem tdmogathatd tevékenység: Projekt el6készités
(szakmai elGkészités (max 5%), kozbeszerzés (max 1%)); Mdszaki ellenéri szolgdltatas
koltsége (max 1%); Projektmenedzsment személyi jellegl raforditasai és kapcsolddo
utikoltség, kikuldetési koltség; Egyéb szolgdltatdsok, Tajékoztatas és nyilvdnossag
biztositasanak kotelez6 tevékenysége (max 0,5%); Marketing

Kiegészit6 jelleg, lehatarolds: a megyei TOP Tarsadalmi és kornyezeti szempontbdl
fenntarthaté turizmusfejlesztés c. felhivas keretében ezen intézkedésekre kinalkozik
palyazati lehet6ség azonban a palyazdi kor le van szlikitve a kdz és civil szféra tagjaira,
vallalkozdsok nem palyazhatnak. A TOP-t6l tamogatdsi 0sszegben is elhatarolédunk, mivel
abban 50 millié Ft a minimum igényelhet6 tamogatdsi 6sszeg. A VP 6.2. és 6.4. intézkedései
keretében, a diverzifikaciora irdnyuld intézkedésben lesz lehet6ség turisztikai célu
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fejlesztésekre de kizdrdlag mezbgazdasaggal foglalkozd mikrovallalkozasoknak mindsilé
palyazdk esetén.
A jogosultak kore: onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulds, non-profit szervezet, civil,

mikrovallalkozas (amennyiben mez6gazdasagi tevékenységbll szdrmazd arbevétele nem
haladja meg az 50%-ot)

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A nyertes projektgazda vallalja, hogy egylittm(kodik az
Als6-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesilettel, részt vesz legaldabb egy kotelezé konzultacion a
Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasaval kapcsolatban. A palyazé vallalja, hogy a fejlesztés
megvaldsitasat kévetéen min. 1 db A/4-es oldal keretében széveges beszamolot készit a
fejlesztésrdl, illetve amennyiben relevans minimum 3 db fényképet is csatolt a megvalédsitott
fejlesztésrdl. A pdlyazo. vallalja, hogy a fenntartdsi idGszakban évente adatot szolgdltat a
HACS részére a vallalt kotelezettségek teljesitésér6l. Tdmogatds igénylésére nonprofit
szervezet palyazd esetén kizardlag olyan szervezet jogosult, mely a‘pdlyazat benyujtasa el6tt
legaldbb 3 hdnappal, székhellyel, telephellyel rendelkezik a LEADER HACS illetékességi
terlletén.

Egylttm(ikodés esetén dokumentum benyujtasa szikséges, mely bemutatja, hogy az egyes
partnerek milyen er6forrassal jarulnak hozza a fejlesztés megvaldsitasahoz.

A Helyi Birald Bizottsag csak a fejlesztési cél elérése szempontjabol egyértelmien indokolt a
helyi/térségi turisztikai termékkinalat palettajanak szélesitéséhez hozzajaruld
projektjavaslatot részesiti tamogatasban.

- Pontozast érinta:

- kérelem benyujtdsat megel6z6 naptari év atlaglétszamahoz képest a foglalkoztatottak
szamdnak novelése
- hatranyos helyzet(i munkavallalé foglalkoztatasa

- projekt része megujulé energiaforrds hasznalata

- az épités és eszkdzbeszerzési beruhazas Osszkoltségének legaldbb 50%- a erejéig a HACS
teriiletén székhellyel, telephellyel rendelkezd vallalkozétdl keriilnek beszerzésre

- fejlesztés soran. torekszik az energiahatékonysdg novelésére, kornyezetbarat technolégia
hasznalata

- elényt élveznek azok a palyazok, aki tarsadalmi szerepvallalas keretében hatranyos helyzet(
csoportokat tdmogatnak

- egylttmikodésben valdsul-e meg

Tervezett forras:

a)az intézkedésre allokalt forras nagysaga a HACS tervezési teriiletén: 44.000.000 Ft

b) Az egy projektre juté tdmogatasi 6sszeg: 100.000-3.000.000 Ft , minimum 3 telepiilés
(partner) 6sszefogéasa esetén 3.000.000 Ft/telepilés + 10% a maximalis timogatasi 6sszeg
¢)A maximalis tamogatasi intenzitas:

-60 %

-85%, ha a fejlesztés kozosségi célt szolgal pl turadtvonal , allami vizfelilet rendbetétele,
kialakitasa

d) A tdmogatds mddja: hagyomanyos és/vagy egyszer(sitett koltségelszamolas
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A megvaldsitas tervezett intervalluma: 2017. I. negyedév — 2020. IV. negyedév

10. Kimeneti indikatorok:

a) tamogatott projektek szama: 3-10 db
b) tdmogatott kedvezményezettek szama:
Onkormanyzat: 1-3 db
civil szervezet: 1-3 db

mikrovallalkozas: 1-4 db

Az intézkedés.megnevezése: A vidéki kulturalis szellemi és k6zosségi élet fejlesztése

Specifikus cél: A fiatalok helybentartasa, betelepiilésének 6sztonzése; Kulturalis, szellemi és
kozosségi élet, kozosségi szolgdltatasok fejlesztése

Indoklds, alatdmasztds: Az Alsé-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet 'a 2007-2013 kozotti
programozasi idészakban is kiemelt figyelmet forditott az egylittmikodéseket is fokozd
térségi kozosségi élet fejlesztésére. A rendezvények szerepe a kozosségi aktivitds teriletén
nagyon jelentGs. A kistelepiléseken altalanossagban elmondhatd, hogy kevés rendezvény
van, a telepilések kozosségeinek Osszetartd ereje csokken. A helyi vagy tébb telepiilés
osszefogdsaval megvaldsuld rendezvények segitik az identitastudat mélyiilését.-Fontos, hogy
olyan programok valdsuljanak meg, amelyek szemléletformaldk, segitik.-a kozosség
aktivitasanak erGsitését, kozvetitik a helyi értékeket a helyi lakossag vagy a telepilésre
érkez6k részére, segitik a hagyomanyok apolasat, a fiatalok helyben maradasi lehet6ségeinek
megmutatdsat. A térségben a telepiilések olyan természeti és kulturalis értékekkel
rendelkeznek, melyek alkalmasak lennének a helyi turisztikai fejlesztések kiinduldpontjanak,
a helyi értékek, latnivaldk bemutatdsa altal. A forrdsok hidnya miatt a helyi értékek
elveszhetnek, feledésbe merilhetnek. A kulturdlis és kornyezeti értékek felkarolasa,
rendezése, megfelel§ szinvonall bemutatdsa megkoveteli, a teljesség igénye nélkil pl. helyi
értéktdrak, tdjhazak, tematikus utak, kiadvanyok, 0©sszeallitasat, kiadasat, WEB oldal
Iétrehozasat, kdzosségi-programok, rendezvények tdmogatasat, stb. A fejlesztések altal az
identitastudat er6sodik, megfeleld tdjékoztatds mellett a térség turisztikai vonzerejét is
novelik.

Tamogathatd tevékenységi teriiletek:

A vidéki szellemi és kdzosségi élet fejlesztését, ismeretanyag atadasat szolgald programok,
kozosségi kezdeményezések, tevékenységek (pl. taborok, kidllitdsok), helyi tarsadalmi akcidk
tdmogatasa, hozza kapcsoléddan beruhazasok és eszkozfejlesztés

Tamogathatd: kulturalis (targyi és szellemi) 6rokségiink megérzésének érdekében a térségre

jellemz6 tdjhazak, emlékhelyek kialakitasa, — Helytorténeti kidllitdsok megrendezése,
tematikus kulturalis utak kialakitasa. — HagyomdanyGrzé és kulturdlis egyesiletek

tevékenységéhez kapcsolt eszkdz beszerzése (pl. fellépb ruha), hasznalt eszkdz beszerzése is
tdmogathaté a 272/2014 (XI. 5.) Korm. rendelet 3.3.10.2. pontjdban foglaltak

figyelembevételével . — Helyi kiadvanyok, konyvek, filmek, hanghordozdk 6sszeallitasa,
kiadasa, melyek altal megérz6dik a mult. - A helyi kulturalis igényekhez igazodva Uj
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bemutatdotermek, szinpadok kialakitdsa. - Az épitett és targyi Orokség megdvasa,—
Civilszervezetek tevékenységét bemutatd, népszertsité WEB oldal készités, vagy a meglevd
portal fejlesztése. — rendezvények, programok szervezése, lebonyolitasa;

Onélléan tdmogathatd tevékenység: a fejlesztési cél elérése érdekében végrehajtott
eszkdzbeszerzés, gépbeszerzés, épitéshez, felljitashoz kapcsolddd koltségek. Ondlldan nem
tdmogathato tevékenység: Projekt elGkészités (szakmai el6készités (max 5%), kozbeszerzés
(max 1%)); Mdszaki ellen6ri szolgaltatds koltsége (max 1%); Egyéb szolgaltatasok,
Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasanak kotelezé tevékenysége (max 0,5%); Marketing

Kiegészitd jelleg, lehatarolds: Az intézkedés hozzajarul a VP, a vidéki térségekben a lakossag
human kozszolgaltatdsokhoz vald -hozzdjutdsanak, illetve azok elérésének elémozditasa,
illetve a helyi kozosségek  tagjai egyéni aktivitasdanak, felelGsségvallaldsanak és
egyuttm(ikodési készségeinek erbsitéséhez. Rendezvények szervezése oOndlldan egyik
Operativ Programbdl sem tdmogathatd. A Vidékfejlesztési Program:horizontdlis intézkedései
nem teszik lehetGvé az ilyen kisebb 6sszegli fejlesztések tdmogatasat.

A jogosultak kére:

Onkormanyzat, palyazat benyujtdsanak évében (janudr 1-én) mar székhellyel, telephellyel
rendelkezé civil szervezet, a pdlyazat benyujtasanak évében (januar 1-én) mar székhellyel,
telephellyel rendelkez6 mikrovallalkozas

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek : rendezvény csak a HACS teriiletén valésulhat meg; A

nyertes projektgazda vdllalja, hogy egyiittm(kodik az Alsé-Tisza Vidék Fejlesztéséért
Egyesilettel, részt vesz legalabb egy kotelez6 konzultacion a Helyi Fejlesztési Stratégia
megvaldsitdsaval kapcsolatban. A palyazé vallalja, hogy a fejlesztés megvaldsitasat kdovetGen
min. 1 db A/4-es oldal keretében széveges beszamolot készit a fejlesztésrdl, illetve
amennyiben relevdns minimum 3 db fényképet is csatolt a megvaldsitott fejlesztésrél.
Tamogatas igénylésére nonprofit szervezet palyazé esetén kizardlag olyan szervezet jogosult,
mely a palyazat benyujtdsa el6tt legaldabb 3 honappal, székhellyel, telephellyel rendelkezik a
LEADERHACS illetékességi teriiletén.

Egylttm(kodés esetén dokumentum benyujtasa szlikséges, mely bemutatja, hogy az egyes
partnerek milyen er6forrassal jarulnak hozza a fejlesztés megvalésitasahoz.
Rendezvényhez kapcsolddd vendéglatas max 300.000 Ft/projekt 6sszegben szamolhaté el;

Pontozast érinté:

- rendezvény esetén vallalja, hogy a-rendezvény id6pontjat megel6z6 30. napig a HACS és a
teriletileg illetékes 6nkormanyzat vagy sajat honlapon meghirdeti

- gyermekek részére kézmdves vagy egyéb programot szervez, melyet dokumental

- a LEADER HACS térségében késziilt helyi termék bemutatdsara és értékesitésére biztosit

lehetdséget
- a LEADER HACS térséghdl szarmazd el6add/fellépé misoranak bemutatdsara biztosit
lehetdséget

- rendezvény nemzetiségi 6nkormanyzattal vagy legaldbb egy helyi/LEADER térségi civil
szervezettel egylttmikodésben valésul meg

- hagyomany6rz6 rendezvény

- lehet6séget biztosit a HACS részére a rendezvényen valé megjelenésre

- tobb telepiilést érint-e a projekt
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Tervezett forras:

a)az intézkedésre allokalt forras nagysaga a HACS tervezési teriiletén: 30.000.000 Ft

b) Az egy projektre juté tdmogatasi 6sszeg: 100.000-3.000.000 Ft

c)A maximadlis tdmogatdsi intenzitds: 85 % (6nkormdnyzat és civil szervezet), 60 %
(mikrovallalkozas)

d) Atamogatas mddja: hagyomanyos és/vagy egyszer(sitett koltségelszamolas

A megvalésitas tervezett intervalluma: 2017. I. negyedév — 2020. IV. negyedév

. Kimeneti indikatorok:

A tdmogatott projektek.szaéma: 5-15db
A tdmogatott kedvezményezettek szama:
onkormanyzat: 1-8 db

civil szervezet:1-5 db

mikrovdllalkozds: 0-2 db

Azintézkedés megnevezése: Tartsuk itt a fiatalokat!
Specifikus cél: A fiatalok helybentartasat és beteleptilését 0sztonzs fejlesztések, beleértve a
lakhatdst, valamint a munkavallalast el6segité programokat

Indoklds, alatdmasztds: A térségben egyre csokken a fiatalok szama, a-telepilések
eléregednek. Ennek okai legf6képpen a munkahelyek hidnya, kézlekedési viszonyok, a helyi
munkahelyek, a min&ségi szabadidé eltoltési lehetéségek hianya, telepiilési szolgaltatasok
hidnya. Célunk a vidékrél torténd elvandorldas megallitasa, a fiatalok szamara a helyben
maradasra, az iskoldk, az egyetem elvégzése utan a hazatérésre_06sztonzd feltételek
kialakitasa, fiatalok vidékre koltozésének segitése, a vidéki élet vallalasaval Gsszekotott
gyerek-vallalas segitésével a demografiai egyensuly helyreallitasa.
A vidéken lako fiatal gyermeket vallalo szll6k problémaja: A gyermek 1-2 éves kora utan sok
szUl6 szeretne ‘Gjra_munkdba allni, ezzel a lehetdséggel azonban csak az tud élni, akinek
sikerl megoldani gyermeke napkdzbeni felligyeletét. Ez a kérdéskor a kisebb telepiiléseken
sokszor megoldatlan, hiszen néhany kisgyermek. elldtasara tul koltséges lenne bolcsédét
kialakitania az onkormanyzatnak. Sokszor jelent problémat a dolgozd sziil6nek a mar
intézménybe jard dvodas, kisiskolas gyermek sziinidei elhelyezése.

Tamogathaté tevékenységi teriiletek meghatarozasa:

- Térségi telepiléseken meglévs éplletek, épiletrészek feldjitdsa, lakhatéva tétele

fiatalok/palyakezd6k betelepulésének érdekében: bvités, feldjitas, atalakitas, butorok és
berendezési targyak (max az 6sszkoltség 12%-4ig)
A lakdsok olyan 6ndllé ingatlannal nem rendelkez6, 35 év alatti fiataloknak nyujtanak
segitséget,akik helyben laknak és a térségben munkahellyel/munkahely igérvénnyel
rendelkeznek. Olyan fiatalok kéltézhetnek be akik lakdscélu elétakarékossdgot vdllalnak,
és 5 év utdn sajat er6bdl kivanjak megoldania lakhatdsukat, vdllaljdk a rezsi fizetést.

- csalddbaradt, munkaba allast segit6 szolgdltatasok, csaladi napkozik |étrehozasa,
fejlesztése: Az intézkedés a rugalmasabb és egyszer(ibb m(ikodési feltételekkel
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|étrehozhatd nappali gyermek ellatasi formakat tamogatja annak érdekében, hogy a helyi
igényeken alapulé leghatékonyabb megoldast lehessen kialakitani az adott teleplilésen.

- Onélléan tamogathatd tevékenység: a fejlesztési cél elérése érdekében végrehajtott
eszkOzbeszerzés (max az 0Osszkoltség 12%-dig), épitéshez, felljitdshoz kapcsolddd
koltségek. Ondlléan nem tamogathaté tevékenység: Projekt elSkészités (szakmai
el6készités (max 5%), kozbeszerzés (max 1%)); Midszaki ellenéri szolgaltatas koltsége
(max 1%); Projektmenedzsment személyi jellegl raforditasai és kapcsolédd utikoltség,
kiklildetési koltség; Egyéb szolgdltatasok, Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasanak
kotelezd tevékenysége (max 0,5%); Marketing

Kiegészits jelleg, lehatarolas: A fiatalok lakhatdsat segité. intézkedés megvaldsitasara a VP

horizontalis intézkedéseibdl vagy mdas OP-kbdl nem igényelheté tamogatas.

Csaladi bolcséde létrehozdsa a TOP-ban szerepel, de csak egyhaziiés nem allami fenntartd
hozhatja létre a kiiras szerint.

A jogosultak kére: 6nkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas, nonprofit, vallalkozas

A Kkivalasztasi kritériumok, alapelvek: A palydzé vallal egy kotelezd konzultacidén vald

részvételt az Also-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilettel a HFS megvaldsitasa targykorében.
A~palyazé viallalja, hogy a fejlesztés megvaldsitasat kévetéen min. 1 db.-A/4-es oldal
keretében szoveges beszamolét készit a fejlesztésrdl, illetve minimum 3 db-fényképet is
csatolt a megvaldsitott fejlesztésrél. A palyazé vallalja, hogy a fenntartdsi id6szakban évente
adatot szolgaltat a HACS részére a vallalt kotelezettségek teljesitésérdl. 1 telepulésrdl csak 1
projekt részesiilhet tdmogatasban, fiatalok lakhatasanak biztositasaval 6sszefliggé projekt
megvaldsitds esetén a palyazé villalja, hogy a kialakitott lakas(oka)t legaldbb az (izemeltetési
id6szak végéig a funkcidjanak megfelel6en mikodteti. A palyazat sikere esetén a lakds(oka)t
kotelez6 meghirdetni az érdekl6d6k szamara az adott telepiilésen alkalmazott hirdetési
modokhoz illeszkedve. Csaladi napkozi létrehozasa esetén: a palyazathoz csatolni kell az
igényfelmérést, mely igazolja, hogy legaldbb 5 f6 igénybe kivanja .venni a szolgaltatast;
amennyiben.atelepilésen mar van ilyen szolgaltatds, akkor a pdlydzat tamogathatd

Pontozast érinto:

- 3000 f6 alatti lakossagszamu telepliléseken megvaloésulo fejlesztések elényt élveznek..

- azok a palydzék elényt élveznek, akik a beruhdzads megvaldsitdsdval a HACS teriletén
székhellyel vagy telephellyel rendelkezé véllalkozot biznak meg

- azok a palyazatok, melyek egyarant tartalmaznak épitési beruhdazasi és eszkdzbeszerzési
projektelemet is, el6nyt élveznek

Tervezett forras:

a)az intézkedésre allokalt forras nagysaga a HACS tervezési teriletén: 20.000.000 Ft
b) Az egy projektre juté tdmogatasi 6sszeg: 500.000-5.000.000 Ft

c)A maximalis tdmogatasi intenzitds: 85 %

d)Tamogatas mddja: hagyomanyos és/vagy egyszer(isitett koltségelszamolas

A megvalésitas tervezett intervalluma: 2017. |. negyedév — 2020. IV. negyedév
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10. Kimeneti indikatorok:

a) tdmogatott projektek szama: 1-4 db
b) tdmogatott kedvezményezettek szama: 1-4 db

8.2 Egylittm(ikodések
A HACS mindenképp tervez egylttmiikodést pl. a szomszédos HACS-okkal a jo példak bemutatdsara,
térségi, telepilési kapcsolatok erésitésére, aturisztikai-erésségek 6sszekapcsolasara.

Tajékoztatasi tevékenységgel, palyazati tanacsadassal (nem LEADER) segiteni kivanjuk nem csak a
HACS tagsagat, hanem barmely a térségben miikods szervezet, maganyszemély palyazati céljainak
megvaldsitasat.

A TOP 7. prioritas keretében a HACS-nak székhelyet adé varosban CLLD Helyi Akcidcsoport alakult,
melynek a LEADER HACS is tagja. A CLLD program keretében két célteriletre iranyuld fejlesztések
valdsithatdk. meg. Kozosségi infrastrukturafejlesztés, valamint a kozosségi. és kulturalis
infrastruktdrafejlesztésekhez kapcsolddd, azokat kiegészité kozOsségszervezési-, .és fejlesztési,
identitast erdsitd, az 6sszetartozast elésegitd tevékenységek.

8.3. sAsstratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

Az Alsé-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet 2008. majus 21, napjan alakult meg 31 f6 alapito taggal.
Az Alsé-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet 2008-ban kezdte meg munkdjat, alkotta meg Helyi
lefedik a teljes Csongrddi és Szentesi Jardst. A HACS jelenlegi tagsdga 33 f6, melybdl 12 f6 a
kézszférat képviseli, 11 f6 a civil szférdat, 10 f6 pedig a vdllalkozoi szférat. A HACS jelenleg regndlo
elnéksége 11 .tagu, mely megegyezik a déntéshozo testiilettel. A Helyi Akciocsoport Helyi Birdld
Bizottsdga a 2011-es pdlydzati kiirds alkalmdval 9 f6 testiileti tag (eln6kség tagja) és 2 péttag volt. Ez
a létszdm a 2013-as kiirdsra modosult, 9 f6 testiileti és 4 péttagra. A HACS munkaszervezete 2008.
oktoberében kezdte «meg..a munkdt Csongrdd vdrosban. lJelenleg 4 f6 munkavdllaléval
tevékenykediink. A HACS-ndl bevont szervezet és kiszervezett feladat nem volt az el6z6 programozdsi
idészak soran, illetve vdllalkozdsi tevékenységet sem felytattunk.

Az egyeslilet alapszabalyban megfogalmazott céljai:

- a vidéki terileteken torténé véltozasok tamogatdsa a gazddlkodasi tevékenységek nem
mez6gazdasagi tevékenységek felé torténd diverzifikdldsa és a nem mez6gazdasdagi agazatok
fejlesztése, a foglalkoztatds elGsegitése, az alapszolgdltatasok javitdsa, beleértve az
informacids és kommunikacids technoldgiakhoz vald helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket
vonzAbba tév6 beruhdzasok végrehajtdsa révén a gazdasagi és tarsadalmi visszaesés és a
vidék elnéptelenedése felé mutatd tendenciadk visszaforditasa érdekében;

- vidéki gazdasagra vonatkozé egyéb, helyi kezdeményezésen alapulé intézkedések
bevezetése;

- a szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra irdanyuld intézkedések kozotti
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teriileti koherenciat és szinergiat megerd&sitése a helyi stratégidkon keresztil.

A vidék fejlédésének elGsegitése a helyi kozosségi kezdeményezések tamogatdsaval;

LEADER Helyi Akcidcsoportként az Eurdpai Unids forrasok térségi felhasznaldsanak
elGsegitése;

partnerség teremtése a helyi tzleti-, civil- és kdzszféra szereplbi kozott;

térségi gazdasagfejlesztd és kozosségfejleszté programok kidolgozdsa és megvaldsitasa.

A célok megvalésitdsa érdekében az egyesiilet fontosabb feladatai:

az érintett teriiletre vonatkozé tanulmanyok készitése;

a tertletre és a helyi /fejlesztési  terv/stratégia .vonatkozd tdjékoztatasara iranyuld
intézkedések;

a helyi fejlesztési terv/stratégia el6készitésében és végrehajtasdban kozremiik6dd
személyzet képzése;

promacids rendezvények és vezetGképzés;

helyi fejlesztési terv/stratégia végrehajtasa;

jolazonositott szubregionadlis vidéki teriiletekre iranyuld teriletalapu, helyi fejlesztési

stratégiak kidolgozasa, multiszektoralis tervezése és végrehajtdsa, a helyi gazdasag
kiilonboz6 dgazatainak szerepldi és projektjei kozotti kdlcsonhatdson alapulva;

helyi koz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

- rahelyi fejlesztési stratégiak megvaldsitasara vonatkozé dontéshozatal.

Az elndkség, mint dontéshozo testiilet 6sszetétele:

20. tablazat Eln6kség Osszetétele

Név Pozicié Képviselt szervezet
Szabd Istvan elnok Derekegyhdz Kézség Onkormanyzata
Bedd Tamas alelnok Agro-Oil Bt.

Szirbik Imre

elnbkségi tag

Szentes Varos Onkormanyzata

Forgd Henrik

elnokségi tag

Csanytelek K6zség Onkormanyzata

Cseri Gabor

elnokségi tag

Csongrad Varos Onkormanyzata

Gyapjas Mihaly

elnokségi tag

Csongradi'Sporthorgasz Kérnyezet- és
Természetvédé Egyesiilet

Harmati Albert

elnokségi tag

Nagymadgocsi Lovas Sport Egyesilet

Gémes Laszlé

elnokségi tag

Kurca-Volgye Egyesiilet

Szarvas Pal Géza

elnokségi tag

Terra-Coop Kft.

Ledo Ferenc

elnokségi tag

Dél-Alfoldi Kertészek Szovetkezete

Farkas Sandor

elnokségi tag

Kinizsi 2000 Mez6gazdasagi Zrt.

Szarka Attila

FEB

Arpadhalom Koézség Onkormanyzata

Nagypal Sandor

FEB

Csongrad és Térsége Polgarér Egyesiilet

Szeri Janos

FEB

Tomorkényi Agrar Kft.
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A HACS/Egyesilet a kovetkez§ években is a meglévé felépitése szerint tervezi miikodését. Az
egyesilet dllandd szervezeti egységei a kovetkezbk:

Kozgytilés: Az egyesiilet legfébb szerve, az egyesilet m(ikodését és jellegét meghatarozd dontések
jogat (igy kiilondsen az éves munkaterv elhatarozasa és az ahhoz rendelt koltségvetés elfogadasa
gyakorolja, igy egyebek mellett a HFS-t is jévahagyja. A Kozgy(lésben minden rendes tagnak 1
szavazata van. A HACS rendes tagjai a LEADER Program szempontjabdl illetékességi teriletnek
szamitd térségben él6 maganszemélyek, illetve ott m(ikodé vallalkozasok, non-profit szervezetek,
onkormanyzatok, intézmények és egyéb személyek lehetnek, amennyiben a vonatkozdé hatdlyos
jogszabalyokban elGirt egyéb mas feltételeknek megfelelnek (Ptk, civil tv. stb.). A jogi személyeket a
torvényes képviseld vagy az altala meghatalmazott személy képviseli.

Az egyesilethez vald csatlakozas feltételei az abszolut nyitottsag jegyében gyakorlatilag minimalisak,
az alapszabadly elfogaddsa, valamint két tag ajanlasa sziikséges. A tagfelvétel az elnokség hataskore,
az elGirt feltételek teljesiilése esetén gyakorlatilag automatikus.

Eln6kség: Az ligyvezets és képviseleti szerv a kozgyllés altal az egyesilet tagjai-kozll valasztott 11
tagu elndkség,-mely a kozgylilés keret dontései alapjan, operativ szinten irdnyitja a m(kodést, a
kozgy(ilés ' és* az alapszabaly felhatalmazdsa alapjan a HFS keretében tdmogatott projektek
kivalasztasarol a kozgydlés altal elfogadott szempontok szerint dont. Az elndkség Osszetételét
érintéen is érvényes az egyes tarsadalmi szférak legfeljebb 49%-os szavazati ardnyara vonatkozo
szabaly. Az elnokségi tagok kivalasztdsaban mindezek mellett azonban az aktiv szerepvallalds az
elsédleges, hiszen a testllet feladatoktol fliggéen évente 4-10 (ilést is tarthat, illetve egyéb feladatai
is felmetrilnek.

Felligyel6 Bizottsag: az egyesiilet gazdalkodasat felligyel6 szerv, 3 f6s tagsagat a kozgydllés sajat
tagjai kozul valasztja, sajat Ggyrendje szerint mikodik.

Munkaszervezet: A munkaszervezet a végrehajtasi feladatokat latja el, a kozgy(ilés altal meghozott
keretdontések (éves munkaterv és koltségvetés, HFS) alapjan, az elnokség operativ irdnyitasa mellett.

Munkacsoportok feldllitasara jellemz&en a tervezési id6szakban keril sor (pl. tervez6i munkacsoport,
tematikus munkacsoportok),.illetve ha eseti feladatok megkivanjak.

Amennyiben kiilén IH utasitds. megkoveteli, Helyi Birdlé Bizottsag (a tovabbiakban: HBB) kerilhet
Iétrehozdsa a projekt kivalasztasi feladatok elvégzésére. A korabbi tapasztalatokbdl alapjan a HBB: 11
tagu elnokség kiegésziilve 4 potaggal.

Az egyesllet alapszabdlyaban foglalt rendelkezések szerint a projektkivalasztas feladata az elndkség
hatdskore, a dontést a kdzgylilés dltal elfogadott HFS-ben foglalt alapelvek és kritériumok figyelembe
vételével hozza meg.

Amennyiben |H-utasitas kilon Helyi Birdld Bizottsag felallitdsat rendeli el, a HBB az elndkség
tagjaibdl, illetve a szlikséges szamu poéttagokbdl all. A pdttagok szintén csak az egyesiilet tagjaibdl
valaszthatdk, figyelemmel azonban a 49%-os szabalyra, valamint a HFS beavatkozasi terileteire (a
palydzatok szempontjabdl relevans tudassal, tapasztalattal bird tagok keriilhetnek a bizottsagba).
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A pottagok funkcidja a hatarozatképesség biztositdsa egyrészt a tagok mads irdnyu elfoglaltsaga,
masrészt érintettsége esetén. A dontéshozatal sordn az 6sszeférhetetlenségi/érintettségi szabalyokat
be kell tartani.

A dontés el6készitést a munkaszervezet végzi, a 4 szem elv érvényesitésével. Tekintettel arra, hogy a
munkaszervezet vallalkozdsi tevékenységben nem vesz részt (pl. palyazatirds) az
Osszeférhetetlenség/érintettség minden tekintetben elkertlheté.

A dontéshozé testiilet hatarozatképességéhez a tagok 50% + 1 6 jelenléte sziikséges.

A pdlyaztatds folyamata: a meghirdetéstél az' eredményhirdetésig, majd a megvaldsitason at a
fenntartdsi id&szak végéig folyamatos informaciokozlés- az érdekl6dék/Ugyfelek/ felé, a korabbi
gyakorlatnak megfelelGen (lgyfélszolgalat, sajat weboldal, forumok, hirlevél, direkt levelek stb.).

A kivalasztasi eljaras folyamata: alapvetéen a kdzponti szabalyokhoz igazodva, folyamatos palyazat
benyujtds mellett szakaszos elbiraldssal, standard kivalasztasi eljaras alapjan.'Dontés elGkészitést a
munkaszervezet végzi, a dontést az elnokség/HBB.

A kivalasztas eredményeinek kommunikalasa az tgyfelek felé az elGirt hatarid6ben és mdédon, az
Ugyfelek hivatalos kiértesitését kovetéen a sajat weboldalon és hirlevélben torténik.

A HFS tervezését és megvaldsitasat kozvetlenil a munkaszervezet latja el, mint operativ,
adminisztrativ szervezet. A munkaszervezet dolgozdi tevékenységiiket munkaszerz6déses
munkaviszony keretében latjak el. Jelenleg 4 f6 féallasu, teljes munkaidés munkavallalé - 1 f6
munkaszervezet-vezetd, 2 f6 vidékfejlesztési referens, 1 f6 ligyintéz6 - végzi el a feladatokat.

A munkaszervezet munkajat a munkaszervezet-vezetd irdnyitja, akinek kivalasztasardl, megbizasardl
az EIndkség gondoskodik. A munkaszervezet-vezet6 2008. 6ta, azaz az egyesiilet megalakulasa 6ta
latja el a vezet6i feladatokat, valamint korabban mar a LEADER + programban. is'szerepet vallalt. A
vidékfejlesztés terlletén tobb mint 10 év szakmai tapasztalata van. A munkaszervezet-vezet6
fels6foku végzettséggel rendelkezik. Precizitdsa, hatdrozottsaga, j0 szervezs-, egylttm(ikods- és
kommunikacids-készsége, mind-mind hozzajarulnak a hatékony munkavégzéséhez.

A vidékfejlesztési referens munkakort betolté munkavallalok kozil az egyik f6 2009 6ta dolgozik az
egyesiletnél. Fels6foku végzettséggel rendelkezik, a vidékfejlesztés terlletén jelent6s szakmai
tapasztalattal rendelkezik.

A midsik vidékfejlesztési referens munkakort betélté munkavallalé 2011 6ta dolgozik az egyesiiletnél.
Fels6foku végzettséggel rendelkezik, szintén jelentds szakmai tapasztalatokkal.

Az lGgyintéz6 kozépfoku végzettséggel rendelkezik, 2010 6ta az egyesiilet dolgozdja. Az adminisztrativ
feladatok, ligyfélkapcsolatok tekintetében meghatarozd tapasztalatokkal bir.

Az egyesiilet Csongradon, a varos kozpontjaban, frekventdlt, j6| megkozelitheté helyén mikodtet
irodat. A helyiség az adminisztrativ, Ggyfélszolgdlati feladatok ellatasa egyarant alkalmas, targyaldval
nem rendelkezik, de szlikség esetén az Onkormanyzat téritésmentesen biztosit helyiséget a
kozgylilések, elndkségi tilések, férumok, stb. lebonyolitasara.
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A 28 m2 alapteriletld helyiség 6nalld szélessavu internet kapcsolattal rendelkezik. Az iroda jél
felszerelt, egy A3, A4 fekete-fehér fénymasolé-nyomtatd, digitdlis fényképezigép, asztali
szamitégépek, laptopok, mobiltelefon, valamint a munkavégzéshez rendelkezésre allnak a
irodabutorok (szekrények, asztalok) is. A rendelkezésre allé gépek, eszkdzok, butorok az egyesiilet
tulajdonat képezik, igy azok fenntartasa hosszutavon biztositott.

Az Egyesiilet sajat weboldallal rendelkezik, mely a - www.also-tiszavidek.hu internetes cimen érhetd
el, amely folyamatosan frissitésre kerdil.

Az indikativ pénzligyi tervben 4 f6 munkatars alkalmazasat iranyozza el6 a program. Az alkalmazas
el6re lathatélag 1 irodaban valdsul meg. 1 f6 munkaszervezet vezetd, 2 f6 vidékfejlesztési referens, 1
f6 lgyintéz8, adminisztrator munkakorben. A m(ikodési forras 2020-ig kézel azonos aranyban kerdilt
felosztasra. Az animdacios koltségek kozott a  palydzatokkal kapcsolatos animaciés tevékenység
szerepel, az erre fordithaté 0sszeg-a program megvaldsitasaval, @ forrasok varhaté kimerilésének
aranydban fog csokkeni a tervezési idészak kifutdsaig. Az animacids koltségek viszonylag alacsony
értékének oka a HACS szdmara felhasznalhaté forras szlikossége, ez miatt'kellett az el6z6 tervezési
id6szakhoz viszonyitva is lecsdkkenteni az animacios keretet.

Az egyéb tervezett bevételek soron a tagdijbdl/tagi hozzéjarulasbdl vald bevétel terveztik be minden

évre, mivel a.vallalkozasi tevékenységbdél szarmazd bevételek beérkezése, ardnydanak nagysdga erGs
bizonytalansdgot mutat.

8.4. Kommunikacios terv

A tervezés,valamint a megvaldsitas soran a kévetkez6 kommunikacids, nyilvanossagi intézkedések
megvaldsitasat tervezzik:

- www.also-tiszavidek.hu honlapunkon keresztil torténé tajékoztatas

- informacidcsere.személyes konzultaciékon, forumokon, fogadddrakon keresztiil,
- e-mailes hirlevél szolgaltatas,

- banner telepiilési honlapokon

- kapcsolattartas a telepilési 6nkormanyzatokkal, civil és Gzleti partnerekkel

Az Alsé-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet tervezési teriiletének teljes lakossagat szeretnénk elérni,
és megismertetni a Helyi Fejlesztési Stratégiaval. Célcsoportokra lebontva azok megszdlitasa
mindenképpen, és kiemelten szlikséges, akik a tervezett intézkedések kapcsan a jogosultak korébe
beletartoznak, tehat a forrasokra ténylegesen palyazni tudnak:

- telepulési 6nkormanyzatok, 6nkormanyzati tarsulasok
- nonprofit szervezetek
- civil szervezetek

- szocialis szovetkezetek
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- mikrovallalkozasok
- mezG6gazdasagi termelSk

A HACS rendelkezésére all6 forrasnak az el6z6 tervezési id6szakhoz viszonyitott jelentés csdkkenése
miatt olyan kommunikacids formak kivalasztasa sziikséges, ahol minél kisebb anyagi raforditassal
érhet6 el minél szélesebb tarsadalmi réteg. A www.also-tiszavidek.hu honlapunk folyamatosan

frissiil, az egyesilettel kapcsolatos minden informacid megtaldlhaté rajta. E-mailes hirlevél
szolgdltatast is végzink, igy a lehetd leggyorsabban tudjuk tdjékoztatni partnereinket az aktualis
palyazati lehetGségekrél. A tervezési teriilet 6sszes jogosult teleplilésének honlapjan banner keriilt
kihelyezésre, amely szintén felhivja a figyelmet egyesiiletilinkre.

Folyamatos, és él6 kapcsolattartas sziikséges a telepulésii-onkormanyzatokkal, civil és Uzleti
partnerekkel. A pdlyazati kifrdsokhoz szorosan kapcsolddva, azokat. megel6z6en férumokon,
személyes konzultacidkon keresztiil tajékoztatni sziikséges a potencialis érdekl6ddket, hogy idGben el
tudjdk kezdeni .a felkészilést, hogy minden sziikséges beadandd: dokumentum id6ben
rendelkezésiikre althasson.

A Helyi Akecidcsoportrdl szolé informaciok legegyszeribben a honlapunkrél érheték el, de
természetesen az egyesiilet munkaszervezeti iroddjdban személyesen is tdjékoztatjuk az
érdekl6éd6ket, valamint telefonon, e-mailen is folyamatosan elérhet6ek vagyunk. Az egyesiilet human
kapacitdsa megfelel6, a munkaszervezet tagjai ez el6z6 tervezési ciklusban is itt dolgoztak, igy
megfelelé.ismeretanyag all rendelkezésre, amely a kordbbi palyazati kiirdsok menedzselése soran
halmozédott fel. A partnerekkel eddig kialakitott személyes kapcsolatra is épiteni lehet, mely szintén
megkonnyiti a jovébeli lehetséges palyazok elérését.

A HFS-sel kapcsolatos kommunikacios tevékenység alapja a teljes nyilvanossag biztositasa. Tervez6i
csoport alakitasaval —melyben a vidékfejlesztésbe jelentés tapasztalatokat szerzett személyek
vesznek részt- kivanjuk megalkotni a HFS draft verzidjat. Az elsé verzid felkeriil az egyesilet
honlapjara, melyet minden lehetséges fdorumon (e-mailen, személyesen, telefonon) lehet
véleményezni, igy. biztosithatd hogy barki bele tudjon szélni a fejlesztési stratégia kialakitasaba. Az
egyesiilet kozgyllése altal elfogadott HFS megtekinthetd lesz honlapunkon;, valamint személyesen is
a munkaszervezet irodajaban:

A kommunikacios tevékenységlinket-—a.-rendelkezésre allo tamogatdsi keret szlikossége miatt- Ugy
terveztik meg, hogy annak anyagi vonzatai® minimdlisak legyenek. A honlapunkon keresztiil,
elektronikus Uton, személyes kapcsolattartdssal, telefonon keresztil el tudjuk érni partnereinket,
férumok helyszineinek biztositdsdban is szamithatunk tagsagunk segitségére.

8.5 Monitoring és értékelési terv

1. Indikdtor adatok begydijtése:

A Helyi Fejlesztési Stratégia cselekvési tervében megfogalmazott intézkedések mindegyikénél
el6irt kovetelmény a palyazo felé, hogy a fejlesztés megvaldsitasarol szoveges beszamolét és
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fotddokumentaciot kildjon be a fejlesztés megvaldsitasat kovetben, valamint legaldbb 1
kotelez6 konzultacidon részt vegyen a HFS megvaldsitds soran. Az adatok forrdsa tehat a
palydzé adatszolgdltatasa (jellemzGen elektronikus vagy postai Gton), valamint a kézpontilag
rendelkezésre all6 adatok (KSH, 6nkormdnyzatok adatgy(jtései). Amennyiben kapacitas lesz
helyszini bejaras keretében a HACS munkatarsai meggy6z6dhetnek a projektek
el6rehaladasardl. Az adatgylijtéseket éves szinten tervezzilk megvaldsitani a fenntartasi idé
végéig. A projektek eredményeit a HACS www.also-tiszavidek.hu honlapjan teszi k6zzé.

A monitoring adatok feldolgozasat éves felbontasban tervezzilk értékelni. Az informaciok
visszacsatoldsara az adott év HFS felllvizsgalatra nyitva all6 id6szakaban lesz lehetGség.
Amennyiben az egyes intézkedéseknél szereplé kimeneti indikatorok nem érik el a HFS-ben
meghatdrozott értékeket, a HACS dénthét a-forrdsok atcsoportositasardl.

A HACS sajat teljesitményének értékelése negyedéves/féléves-bontasban torténhet, ez fligg a
palyaztatdsi folyamat gyorsasagatdl. A HACS a megjelend forrdsigények, illetve a forrdsokat
igényl6k szdmaval fogja értékelni tevékenységét. Ezen adatok elemzésére az egyes palyazati
szakaszok lezarasat kovet6en kerilhet sor. Ekkor kerillhet feliilvizsgalatra az indikatorok
teljesulésnek mértéke is, melyrél elsé izben az els6 a pdlyaztatasi idészak végén lesz
lehetéség.
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A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak iitemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés

Ssz. | Az intézkedések megnevezése 2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen %

1 Helyi igényekre alapozott kozosségi-és | 0 30 4 2 0 36 12
gazdasagfejlesztési célu projektek
megvaldsitasanak 6sztonzése

2 Helyi vallalkozok, termelSk miszaki- 0 65 30 8 0 103 33
technoldgiai és infrastrukturalis
fejlesztéseinek tdmogatasa

3 Helyi haztdji integracids rendszerek 0 2 1 0 0 3 1
kialakitdsanak 6sztonzése

4 Koz06sségi terek/szinterek 0 23,2 15 2,35 0 40,55 13
épitése/létrehozasa, infrastrukturalis
fejlesztése

5 A telepliléskép, mint taj és turisztikai | O 23,2 8,8 0 0 32 10
érték megérzése, fejlesztése

6 Teleplilési/térségi szintl kulturdlis, 0 32 12 0 0 44 14
oko-, aktiv-, gasztroturisztikai
fejlesztsek megvaldsitasanak
tdmogatasa

7 A vidéki kulturalis, szellemi és 0 10 10 10 0 30 10
kozosségi élet fejlesztése

8 Tartsuk itt a fiatalokat 0 12 8 0 0 20 7

Osszesen 0 308, 55 100
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A HACS miikodési és animacios forrasfelhasznalasanak utemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés
2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen
MUikodési koltségek | 4,45 12,5 12,5 12,5 12,5 54,45
Animacids koltségek | 0,25 0,25 0,2 0,1 0,1 0,9
Egyéb tervezett bevételek® | 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 4
Osszesen | 5,5 13,55 13,5 13,4 13,4 59,35

2pl. tagdij, onkormanyzati hozzajarulas stb.
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Kiegészito informacio

Melléklet
Abrak, térképek jegyzéke

1. tablazat Tervezési teriilet 9. oldal
2. dbra HACS teriilet atnézete 10. oldal
3. grafikon Természetes szaporodas, fogyas (ezrelék) 12. oldal
4. grafikon Allandé népességen beliil a 60 éven feliiliek aranya (%) 12. oldal
5. grafikon Vandorlasi egyenleg (ezrelék) 13. oldal
6. grafikon+Ko6zcsatorna halézatba bekapcsolt lakasok aranya (%) 13. oldal
7. abra 1d0 szerinti optimalizalas esetén a leggyorsabb Ut hossza percben 14. oldal
autdpalya csomopontig (perc)

8. grafikon Szaz lakosra juté személygépkocsik szama (db) 15, oldal
9. grafikon Egy lakosra juté brutté hozzaadott érték (1000 Ft) 15. oldal
10. grafikon MI(ikodd vallalkozasok szama ezer lakosra (db), 2011-t6l 16. oldal
11. grafikon Munkanélkiiliségi rata (%) 18. oldal
12. tablazat Kézfoglalkoztatdsban részt vevék havi dtlagos létszama 19. oldal

2016. januar

13. grafikon Vendégéjszakak szama a falusi szallashelyeken (db) 21. oldal
14. grafikon Kiilfoldiek altal eltoltott vendégéjszakak aranya.a falusi 21. oldal
szallashelyeken (%)

15. abra Lekotott forrasok osszesitése teleplilésenként, jogcimenként 23. oldal
(Ft)

16. tablazat SWOT analizis 30. oldal
17. tablazat SWOT matrix 32. oldal
18. tablazat A stratégia célhierarchidja 37. oldal
19. tablazat Intézkedések (beavatkozasi teriiletek) 38. oldal
20. tablazat EInokség dsszetétele 56. oldal
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